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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filed as a separate compilation 


ATT II — QE 3_ - 340us (i ) 
PART II — Section 3 - Sub -section (i) 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रादेश , उप-नियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules ( including orders, bye - laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence ) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories) . 


CABINET SECRETARIAT 

(Department of Personnel) 

New Delhi, the 23rd December 1971 
G . S . R . 75 . — In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution the Pre 
sident hereby makes the following rules further to amend 
the Indian Statistical Service Rules, 1961 namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Statisti 
cal Service ( Third Amendment) Rules , 1971 . 

( 2) They shall be deemed to have come into force 
on the 10th December, 1966 . 

2 . In schedule I to the Indian Statistical Service 
Rules , 1961 under the heading “ GRADE IV ASSISTANT 
DIRECTOR ," in item 1 , in sub - item ( ii ) , for the entries 
in column 4 , 5 and 6 , the following entries shall be 
substituted , namely : 

4 5 6 
" I - 1" 


(Department of Personnel ) 

New Delhi, the 27th December 1971 
G . S . R . 76 . - In pursuance of the provisions of rule 
24 of, and sub -paragraph ( 2 ) of paragraph 2 of the Fifth 
Schedule to , the Central Secretariat Stenographers? Ser 
vice Rules, 1969, the Department of Personnel in the 
Cabinet Secretariat hereby makes the following regu 
lations further to amend the Central Secretariat Steno 
graphers Service (Grade II Limited Departmental Com 
petitive Examination ) Regulations, 1971, namely : 

1 . ( 1) These regulations may be called the Central 
Secretariat Stenographers Service , (Grade II Limited 
Departmental Competitive Examination ) ( Second 
Amendment ) Regulations, 1971. 

( 2 ) They shall be deemed to have come into force 
on the 9th October , 1971. 

2 . In the Central Secretariat Stenographers Service 
(Grade II Limited Departmental Competitive Examina 
tion ) Regulations 1971, after clause ( c ) of sub - regula 
tion ( 1 ) of regulation 4 , the following Note shall be in 
serted , namely : 
" NOTE . — Grade III Stenographers appointed at 

initial constitution of the Service, who have 
passed in the School s qualifying test condur 


[ No. F . 1 / 20 / 70-Estt. ( E ). ] 
K . V . MAHALINGAM , Under Secy . 
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ed for the purpose of confirmation or continu 
ance in Grade Ili on the date of notification of 
the examination , or have not been exempted 
from passing such a test specifically and who 
have been allowed extension of time limit to 
qualify in the School s qualifying test may be 
allowed to appear in the first examination to 
be held in 1972 , provisionally . However , only 
such persons as qualify in the School s qualify 
ing test for Grade III to be held in July , 1972 
or earlier, or become eligible for exemption 
prior to July , 1972 would become finally eligible 
for the examination ." 


न दी गई हो , और जिन्हें स्कूल की अर्हक 
परीक्षा में अर्हता प्राप्त करने के लिये कालाविधि 
में बढ़ोतरी दी गयी है उन्हें अन्तिम रुप से सर्वप्रथम 
1972 में ली जाने वाली परीक्षा में बैठने के 
लिए अनुमति दी जा सकती है । तथापि , केवन 
ऐसे व्यक्ति हों जो जुलाई, 1972 में या उसके पूर्व 
ग्रेड के लिए ली जाने वाली स्कूल की अहक परीक्षा पास 
कर ले या जुलाई 1972 से पूर्व छूट के लिए पात्र हो 
जायें अन्तिम रूप से परीक्षा में बैठने के पात्र होंगे । " 

[सं० 8/ 36/ 71-के० से० ( II )] 


[ No. 8 / 36 / 71 - CS-II .] 


Explanatory Memorandum 


व्याख्यातम्क ज्ञान 


The provision regarding the unqualifier. Stenographers 
is proposed to be given effect from 9th October , 1971 , 
since the rules for the Grade II Limited Departmental 
Competitive Examination were published in the Gazette 
on 9th October , 1971 . It has therefore become neces 
sary to give retrospective effect to the above amend 
ments to the parent regulations. The interests of no 
one will, however, be prejudicially affected by the re 
trospective effect given to the above notification , 

M . K . VASUDEVAN , Under Secy . 


अनहं प्राशुलिपिकों के सम्बन्ध में की गई व्यवस्था को 9 अक्तू 
बर, 1971 से लागू करने का प्रस्ताव है क्योंकि ग्रेड II सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा के नियमों 9 अक्तूबर , 1971 को 
भारत के राजपत्र में प्रकाशित हुए थे । अतः मूल विनियमों में उपर्युक्त 
संशोधनों को भूतलक्षी प्रभाव देना आवश्यक हो गया है । तथापि 
उपर्युक्त अधिसूचना का भूतलक्षी प्रभावन से किपी भी व्यक्ति के 
हितों पर प्रतिकूल प्रभाव नहीं पड़ना चाहिए । 

एम . के बाद , अपर मचिव । 


मंत्रिमंडल सचिवालय 


( कर्मिक विभाग ) 
नई दिल्ली , 27 दिसम्बर , 1971 
सा० का०नि० 76. - - केन्द्रीय सचिवालय आशलिपिक सेवा 
नियम , 1969 के नियम 24 और पांचवी अनमूची के पैराग्राफ 
2 के उप -पैराग्राफ ( 2 ) के उपबन्धों के अनुसरण में , मंत्रिमण्डल 
सचिवालय का कार्मिक विभाग , एतद् ारा केन्द्रीय सचिवालय 
आशुलिपिक सेवा के ( ग्रेड - II सीमित विभागीय प्रतियोगिता 
परीक्षा ) विनियम , 1971 में , संशोधन के लिए निम्नलिखित 
विनियम बनाता है , यथाः - - 


1. ( 1 ) ये विनियम केन्द्रीय सचिवालय प्राशुलिपिक सेवा 

( ग्रेड - II सीमित विभोगीय तियोगता परीक्षा ) (द्वितीय 
संशोधन ) विनियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये विनियम 9 अक्तूबर, 1971 से लागू समझे जाएंगे । 

2. केन्द्रीय सचिवालय आशुलिपिक सेवा ( ग्रेड - II सीमित 
विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम 1971 में , नियम 
4 के उप -बिनियम ( 1 ) को धारा ( ग ) के बाद निम्नलिखित 
टिप्पणी को जोड़ दिया जाएगा , अर्थात :---- 

"टिप्पणी : सेवा के प्रारम्भिक गठन के समय नियुक्त 
किए गए ग्रेड - III के आशुलिपिक जिन्होंने परीक्षा 
की अधिसूचना जारी होने की तिथि को स्थायीकरण या 
ग्रेड- III में अविरामता के लिए ली जाने वाली स्कूल 
की अहक परीक्षा पास न की हो , या जिन्हें इस प्रकार 
की परीक्षा पास करने से विशिष्ट रूप से छूट 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 

New Delhi , the 8th January 1972 
G . S . R . 77. - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Income- tax Department Non -Gazetted 
Ministerial Posts Recruitment Rules, 1969, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Income- tax 
Department Non - gazetted Ministerial Posts Recruit 
ment (Amendment) Rules, 1972 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Income- tax Department 
Non - gazetted Ministerial posts Recruitment Rules , 
1969 , in the entries against the post of " Staff Car Dri 
ver , " for the entry in column 11, the following entry 
shall be substituted , namely : 
" On the result of a test in driving, designed to 

adjudge suitability for the post with refer 
ence to standards of competence considered 
essential in drivers of Staff Cars, from 
amongst Notice Servers (Class III) and Class 
IV employees of the Department possessing 
the qualifications specified in Column 7." 

[ No . F . 69 / 70 / 71 - Ad. VII . ] 
M . M . SETHI, Dy. Secy . 
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परिसर में " इन शब्दों के स्थान पर "किसी बाजार अथवा अन्य परि 
सर में स्थित ढकान " ये शब्द पढ़े जाएं । 
[ म० 2-सीमा शुल्क / फा० सं० 491 / 10/ 71 सीमा शुल्क- 5 ] 

पी० के० कपूर , अवर सचिव । 


वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और बीमा विभाग ) 

नई दिल्ली , 8 जनवरी, 1972 
साका०नि० 77. -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , आयकर विभाग 
अराजपत्रित अनुचिविय पद भर्ती नियम , 1969 में और आगे 
संगोधन करने लिए निम्नलिखित नियम एतदद्वारा बनाते 
है, अर्थात् : --- 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम आयकर विभाग अराजपत्रित 

अतसचिवीय पद भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 

होगा । 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन को तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 आयकरविभाग अराजपत्रित अनुमचिवीय पद भर्ती नियम , 
1969 को अनुसूची में , "स्टाफ कार चालक " के पद के सामने का 
प्रविष्टियों में स्यम्भ 1 1में को प्रविष्टि के स्थान पर , निम्नलिखित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित की जाएगी , अर्थात : - - 

" चालन को ऐसी परीक्षा , जो स्टाफकारों के ड्राइवरों के 
लिए आवश्यक समझे जाने वाले क्षमता स्तरों के 
प्रति निर्देश से इस पद के लिए उपयुक्तता निर्णीत 
करने के लिए परिकल्पित हैं , के परिणाम के आधार 
पर विभाग के सूचना तामील करने वाले ( वर्गIII ) 
और वर्ग IV के कर्मचारियों में से , जिनके पास स्तम्म 
7 में विनिर्दिष्ट अर्हताएं हैं । " 

[ फा० सं० 69/ 70/ 71- प्रशा० ] 
एम० एम० सेठी , उप सचिव । 


( Department of Revenue and Insurance) 

CUSTOMES 
New Delhi, the 8th January 1972 
G . S. R , 79. ---In exercise of the powers conferred by 
sub- section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act , 1962 
(52 of 1962 ), the Central Government, being satisfied 
that it is necessary in the public interest so to do , 
hereby exempts prototypes of engineering goods, 
when imported into India as samples for executing , 
or for use in connection with securing, export orders , 
from the duty of customs leviable thereon which is 
specified in the First Schedule to the Indian Tariff 
Act, 1934 ( 32 of 1934 ) and also from the additional 
duty leviable under section 2A of the latter mention 
ed Act , subject to the following conditions, 
( i) the importer produces a certificate from the 

Export Promotion Council concerned with 
the particular Export or the Trade Develop 
ment Authority to the effect that the samples 
are required for executing, or for use in con 

nection with securing, export orders; 
(ii ) where the value of a sample exceeds one 

thousand rupees , the same shall be re- export 
cd out of India within six months of import 
or such extended period as may be allowed 
by the Assistant Collector of Customs (or if 
the importer does not wish to so re - export, 

the duty leviable therèon shall be paid ) : 
Provided that the Assistant Collector of Customs 
shall , unless he is satisfied that the samples are re 
quired for executing , or for use in connection with 
securing , export orders, require the importer to exe 
cute a bond in such form and in such sum with such 
surety as may be specified by the Assistant Collector 
of Customs, undertaking to produce within the pres 
cribed period satisfactory evidence that the samples 
in question are required for executing , or for use in 
connection with securing, export orders and have in 
fact been so used , and where the value of sample ex 
ceeds one thousand rupees, to re - export the sample 
within the prescribed period, and, on failure of 
either , to pay on demand an amount equal to the 
duty which would have been , but for this exemption , 
eviable on the samples . 

[ No. 9 / F . No. 5 / 114 / 70 -Cus.I. ] 


(Department of Revenue and Insurance) 

CORRIGENDUM 

CUSTOMS 
New Delhi, the 8th January 1972 
G . S . R . 18. -In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Reve 
nue and Insurance ) No. 93 - Customs, dated the 13th 
November , 1971, for " a shop, in a bazaar or other 
premises, known to the public ," read " a shop in a 
bazaar or other premises known to the public ." 

[ No. 2 - Cus/ F . No. 491 /10/ 71- Cus . VI. ] 

P. K . KAPOOR, Under Secy 
( राजार और बोमा विभाग ) 


Shope inms, dateat of Reve 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


शद्धि पत्र 

सीमा - शुल्क 
नई दिल्ली , 8 जनवरी 1972 


सीमा - शुल्क 
नई दिल्ली , 8 जनवरी, 1972 
सा . का . नि . 79. - - मीमा - शुल्क अधिनियम , 1962 
( 1962 का 52) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय सरकार , यह समाधान होने पर 
कि लोकहित में ऐसा करना आवश्यक है ,निर्यात प्रार्डरों को निष्पा 
दित करने या उनके सुनिश्चित करने के सम्बन्ध में उपयोग के लिए 
इंजीनियरिंग माल के मूल रूपों को , जब उनका नमने के तौर पर 


सा० का०नि० 78 . - भारत सरकार वित्त मंत्रालय ( राजस्व 
तथा बोमा विभाग ) को दिनांक 13 नवम्बर , 1971 की अधिसूचना 
संख्या 93 - सीमा शुल्क में - - "किसी दुकान पर बाजार या अन्य 
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- .. 


( ii ) 


ficate signed by the First Secretary ( Commer 
cial) in the Indian Missions abroad , as the 
case may be. 
the samples are supplied free of cost, but the 
concession being available even if freight and 
insurance charges ure to be borne by the im 
porters. 


भारत में प्रायात किया जाता है , उन पर उदग्रहणीय सीमा - शत्को 
जो भारतीय टैरिफ अधिनियम , 1934 ( 1934 क 32 ) की 
प्रथम अनुसूची में विनिर्दिष्ट हैं और पश्चात् - णित अधिनियम की 
धार 2 - क के अधीन उद्गृहीणीय अतिरिक्त शुल्क से भी निम्न 
लिखित शर्तों के अधीन रहते हुए एतद्द्वार छूट देती है: - - 
( i ) प्रायातकर्ता विशिष्ट निर्यात से सम्बन्धित निर्यात 

प्रोन्नति परिषद या व्यापार विकास प्राधिकारी में इस 
प्रभाव का प्रमाणपत्र कि निर्यात प्रार्डरों को निप्पादन 
करने या सुनिश्चित करने के सम्बन्ध में उपयोग के लिए 
नमूने अपेक्षित है , प्रस्तुत करता है ; 


( ii ) not more than 6 units of samples, each unit 

of a f. o. b. valuc not exceeding one hundred 
rupees are imported within a period of six 

months. 
( iv ) the samples are rendered useless as merchan 

dise by marking, tearing, perforation , or other 
process and where this is not possible they 
are re - exported within a period of six nonths 
of import or such cxtended period as inay be 
allowed by the Assistant Collector of Cus 

toms. 
Provided that the importer shall, by the execution 
of a bond in such form and in such gum as may be 
prescribed by the Assistant Collector of Customs, 
bind himself to pay on demand in respect of such sain 
ples as are not proved to the satisfaction of the 
Assistant Collector of Customs to have been used for 
the aforesaid purpose , an amount equal to the differ 
ence between the duty leviable on such quantity but 
for the cxemption contained herein and that alrcady 
paid at the time of importation . 

[ No. 10 / F . No. 5 / 114 / 70 -Cus.I.] 


जहां नमूने का मूल्य एक हजार रुपए से अधिक हो वहां 
वह पायात से छह मास के भीतर या ऐसी विस्तारित 
अवधि के भीतर जो सीमा शुल्क महायक कलक्टर द्वारा 
अनुज्ञात की जाए भारत के बाहर पुन : निर्यात किया 
जाएगा ( या यदि पायात- फर्ता इस प्रकार पुनःनिर्यात 
करना नहीं चाहता , तो उस पर उद्ग्रहणीय शुल्क का 

संदाय किया जाएगा ) : 
परन्तु सीमा - शुल्क सहायक कलक्टर, जब तक उनका यह 
समाधान न हो गया हो कि नमूने निर्यात आर्डरों को निष्पादित करने 
या सुनिश्चित करने के सम्बन्ध में उपयोग के लिए अपेक्षित हैं , पायात 
फर्ता से ए से प्ररूप में और ऐसी रकम में ऐसी प्रतिभू सहित जो सीमा 
शल्क सहायक कलेक्टर द्वारा विनिर्दिष्ट की जाएं , यह समाधानप्रद 
साक्ष्य विहित अवधि के भीतरप्रस्तुत करने के लिये जिम्मा लेते हुए कि 
प्रश् गन - नमूने प्राडरांने निष्पादन के लिए या उनके सुनिश्चित करने 
के सम्बन्ध में उपयोग के लिए हैं और तथ्यतः इस प्रकार उपयोग में 
लाए गए हैं और जहां नमूने का मूल्य एक हजार रुपए से अधिक हो , 
विहित अवधि के भीतर भूने का पन: निर्यात करने के लिए 

और दोनों में से किसी एक के सफल होने पर , मांग पर, नमूनों पर 
उग्रणीय , यदि यह छूट प्राप्त न होती , शुल्क न बराबर रकम के 
संदाय के लिए बन्धपन के निष्पादन की अपेक्षा करेगा । 

[ सं० 9/ फा० सं० 5 / 11/ 4/ 70 - सी० शु०-1 ] 


सा० का० नि080 . - - पीमा - शुल्क अधिनियम , 1962 
( 1962 का 52 ) की धारा 25 को उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, य र समाधान होने 
पर कि लोकहित में ऐसा करना आवश्यक है , वास्तविक वाणिज्य 
यात्रियों और व्यवसायियों द्वारा स्वीय यात्री -सामान के रूप में भारत 
में लाए गए या डाक द्वारा या वायु मार्ग द्वारा भारत में 
आयातकिए गए वाणिज्यि : नमूनों को उन पर उद्ग्रहणीय मीमा 
शल्क से , जो भारतीय टैरिफ अधिनियर , 1934 ( 1934का 32 ) 
की प्रथम अनुसूची में विनिर्दिष्ट है और पश्चात्वणित अधिनियम 
की धारा 2 - 2 के अधीन उद्ग्रहणीय अतिरिक्त शुल्क से भी , 
निम्नलिकित शो के अधीन रहते हुए , एतदद्वारा छूट देती है : - -- 


( i ) पायात करते समय आयातकर्ता घोषित करता है कि भारत में 

निर्यातकर्ताओं के मार्गदर्शन के लिए दिखाने के एक मात्र 
प्रयोजन के लिए नमूनों का आयात किया गया है और 
उसके समर्थन में , यथास्थिति,निर्यात प्रोन्नति परिषदों या 
वस्तु बोडौँ या जूट ग्रायुक्त में से किसी एक से प्रमाणपत्र 
या विदेशी व्यवसायी की दशा में , विदेश में भारतीय 
मिशन के प्रथम सचिन ( वाणिजा ) से हस्ताक्षरित , 
प्रमाण -पत्र प्रस्तुत करता है । 


G . S. R . 80 . - In exercise of the powers conferred hy 
sub - section ( 1 ) of section 25 of the Customs Act, 1962 
(52 of 1962 ) , the Central Government, being satisfied 
that it is necessary in the public interest so to do , 
hereby exeinpts commercial samples, brought into 
India as personal baggage by bol fide commercial 
travellers and businessmen or imported into India 
by post or by air , from the duty of customs leviable 
thereon which is specifed in the First Schedule to the 
Indian Tariff Act , 1934 (32 of 1934 ) and also from the 
additional duty leviable under sertion 2A of the latter 
mentioned Act , subject to the following conditions : 
( i ) the importer declares at the time of importa 

tion that the samples have been imported 
solely for the purpose of being shown in 
India for the guidance of exporters and pro 
duces in support thereof a certificate from 
one of the Export Promotion Councils or 
Commodity Boards or the Jute Commissioner 
or in the case of foreign businessman , a certi 


( ii ) नमूने निःशुल्क प्रदाय किए गए हैं, किन्तु तुलाई और 

बोमा प्रभार पायातकर्तायों द्वारा वहन किए जाने पर 

भी रियायत उपलब्ध होगी । 
( iii ) छह मास की अवधि के भीतर, नमूनों के छह यूनिटों से 

अनधिक , प्रत्येक यूनिट का पोत तक नि : शुल्म , मूल्य एक 
मो रुपए से अनधिक हो , पायात किए गए हैं । 
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( 4 ) नमूने चिन्हित करके , फाड़ के , छेद कर के या अन्य प्रक्रिया 

द्वारा वाणिज्य के रूप में अनुपयोगी कर दिए गए है और 
जहां यह मम्भव न हो , वहां वे पायात से छह मास की 
या ऐमी विस्तारित अवधि के भीतर, जो सीमा - शुल्क 
सहायक कलक्टर द्वारा अनज्ञात की जाए , पुनःनिर्यात 

किए गए है : 
परन्तु आयालकर्ता, एस प्ररूप में और ऐसी रकम के लिए , जो 
मीमा - शुल्क सहायक कलेक्टर द्वारा विहित की जाए , बन्ध- पत्र 
के निष्पादन द्वारा , मांग पर ऐमे नमानों के बारे में , जो सीमा - शुल्क 
सहायक कलेक्टर के समाधानप्रद रूप में पूर्वोक्न प्रयोजन के लिए 
उपयोग में लाए गए हैं यह माबित नहीं किया गया है , ऐसे परिमाण 
पर उद्ग्रहणीय शुल्क , यदि इसमें अन्तविष्टी छुट न दी जाती, और 
पायात समत्त पहले ही संदत्त रकम के बीच के अन्तर के बराबर 
रका के संदाय के लिए अपने को बाध्य करेगा । 


that the said officer shall not refuse to allow such 
request without giving the applicant a reasonable 
opportunity of being hcard in the matter . 

8. Appeal for Re- test . - Where a re -test of the sainple 
is desired by the applicant and a request is made in 
that behalf within Afteen days of the date of receipt 
by the applicant of the results of the initial test, the 
Collector of Customs may having regard to the reasons 
for which the request is made and all other circums 
tances of the case , allow such re - test to be conducted 
by the Chief Chemist , Central Revenues Control Labo 
ratory . Provided that the Collector shall not refuse to 
allow such re - test without giving the applicant a reason 
able opportunity of being heard in the matter 

9 . Fees for test and re -test ---For test and re -lest of 
samples, fees at the following rates shall be paid by 
tlic applicant: 

( a ) Rupees twenty -five for test of each sample . 

(b ) Rupees Afty for re -test of each sample . 
10. Other charges to be paid by the applicant . The 
applicant shall pay supervision charges and all other 
expenses in connection with the denaturations of spirit, 
drawal and despatch of sample for test and re - test 
where necessary , and other incidental charges connect 
ed therewith , 

11. Disposal of Remnants . - Un -consumed sainples. if 
no more required , shall be returned to the applicant. 


[ मं० 10 फा० सं० 5 / 114/ 70-सी० शु० - 1] 


[ No. 7 / F , No. 24 / 3 / 69 - Cus. (TU) . ] 


सा० का० नि० 81.-- - --- - सीमा - शुल्क अधिनियम , 
1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 24 और 158 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के वित्त मंत्रालय 
( भूतपूर्व राजस्व विभाग ) की अधिसूचना संख्या 140- सीमा -शुल्क , 
तारीख 6 जुलाई, 1957 के साथ प्रकाशित, विकृत स्पिरिट ( अधि 
निश्चित करना और अवधारण करना ) नियम , 1957 को 
अधिक्रांत करते हए, केन्द्रीय सरकार , आयातित स्पिरिट और 
प्रायासित स्पिरिटमय निर्मितियों की स्पिरिट अन्तर्वस्तु को आयात 
कर्ता के अनुरोध पर विकृत बनवाने के लिए निम्नलिखित नियम 
एतद्वारा बनाती है : 


G . S. R . 81. --In exercisee of the power conferred by 
Esections 24 and 158 of the Customs Act , 1962 (52 of 
1962 ) and in supersession of the Denalured Spirit 
( Ascertaining and Determining) Rules , 1957, published 
with notification No. 140 - Customs , dated the 6th July , 
1957 of the Government of India, Ministry of Finance 
( Late Department of Revenue) ; the Central Govern 
inent hereby makes the following rules for causing 
imported spirit and spirit contents of iniported spiritu 
ous preparations to be denatured at the request of the 
importer : 

I . Short titlc. - These rules inay be called the " Dena 
turing of Spirit Rules, 1972" . 

2 . Application by importer or agent. - An importer or 
his agent (hercinnfter referred to as the Applicant) 
shall make a request in writing to the proper officer of 
Customs for the denaturation of imported spirit or 
preparation containing spirit. 

3. Applicant to provide the ingredients for denatura 
tion . — The applicant shall provide all the ingredients 
(denaturants ) of the quality as specified by the proper 
officer of Customs and in sufficient quantities for the 
denaturation . 

4 . Denaturation under Customs Supervision . - Ali 
operations of denaturation shall be carried out by the 
applicant under the supervision of an officer of Customs 
at such place as may be approved by the proper officer 
of Customs . 

5 . Drawal of samples for test . - After denaturation , 
arrangements shall be made by the applicant for drawal 
of samples from each cask or vessel for test in a 
customs laboratory. The samples drawn shall be in 
adequate quantities to permit more than one test, ili 
case such it contingency arises. 

6 . Test of samples. - Each sample drawn after cena 
turation shall Un tested in Customs laboratory to 
determine whether denaturation has been properly 
done. The result of such tests shall be made available 
to the applicant. 

7 . Re-denaturation . Should any one of the samples 
on tc : t be reported to be not properly denatured , the 
applicant may make a request for redenaturation and 
the proper officer of Customs may , having regard to 
the reasong for which the request is made and all other 
circumstances of the case , allow the same. Provided 


1. संक्षिप्त नाम. - - इन नियमों का नाम “ स्पिरिट -विकृति 
करण नियम , 1972 " होगा । 


2. प्रायातकर्ता या अभिकर्माद्वारा प्रायेदन . - कोई आयात 
कर्ता या उसका अभिकर्ता (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
आवेदक कहा गया है ) सीमा - शुल्क के उचित अधिकारी को 
प्रायातित स्पिरिट या स्पिरिटयुक्त निमिति के विकृतिकरण 
के लिए लिखित आवेदन करेगा । 


3. आवेदक द्वारा विकृतिकरण के लिए संघटकों को व्य प्रस्था 
करना . - - मावेदक मीमा गुल्या ये, उचित अधिकारी द्वारा यथा 
विनिर्दिष्ट विकृतिकरण के लिए क्वालिटी के सभी संघटकों (विकृति 
कारकों ) की व्यवस्था पर्याप्त परिभाषानों में करेगा । 
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4. सं मा - शुल्क के पर्यवेक्षण के प्रधान विकृतिकरण.- - 

विकृतिकरण की सभी संक्रियाएं , आवेदक द्वारा, सीमा - शुल्क 
के अधिकारी के पर्यवेक्षण के अधीन , ऐसे स्थान पर जो सीमा - शुल्क 
के उचित अधिकारी द्वारा अनुमोदित किया जाए , क्रियान्वित की 
जाएंगी । 


10. प्रावक द्वारा प्राय प्रभारों का दिया जाना.---- 
प्रावेदक , पर्यवेक्षण प्रभारों और स्पिरिट के विकृतिकरणों , 
परख और पुनः परख , जहां प्रावश्यक हो, के लिए नमूने के निकालने 
और भेजने से संबंधित सभी अन्य व्ययों और उससे सम्बन्धित प्रय 
आनषंगिक प्रभारों का संदाय करेगा । 


11. अवशेषों का ध्ययन . - उपभोग न किए गए नमुने , 
यदि और नहीं अपेक्षित हो , सो प्रावेदक को वापस किए जाएगे । 


5. परख के लिए नमूनों का निकाला जाना..--- विकृति 
करण के पश्चात् प्रावेदक द्वारा , सीमा- शुल्क प्रयोगशाला 
में परन के लिए प्रत्येक पीपे या पात्र से नमूनों को निकालने के लिए 
इन्तजाम किए जाएंगे । निकाले गए नमूने यदि ऐसो प्राकस्मिकता 
उद्भूत हो एक से अधिक परम्य करने के लिए पर्याप्त मात्रा में 
होंगे । 


[स० 7/ फा सं० 24/ 3/ 68 ( टी० यू०) ] 


6. नमूनों की परष .- - विकृतिकरण के पश्चात् निकाले 
गए प्रत्येक नमूनों की परख सीमा - शुल्क प्रयोगशाला में यह 
अवधारित करने के लिए की जाएगी कि क्या विकृतिकरण 
उचित रूप से किया गया है । ऐसी परखों का परिणाम 
आवेदक को उपलभ्य किया जाएगा । 


G . S. R . 82. — In exercise of the powers conferred 
by sub - section ( 1) of section 25 of the Customs Act, 
1962 (52 of 1962 ) , the Central Government, being satis 
fied that it is necessary in the public interest so to do, 
hereby exempts greeting cards and calendars Import 
ed hy the United Nations International Children s 
Emergency Fund (UNICEF ) from the whole of the duty 
of customs leviable thereon under Item No. 45 ( a ) ot 
the First Schedule to the Indian Tariff Act , 1934 ( 32 
of 1934 ) , 


7. पुनःविकृतिकर ग .-- - दि उम परख पर नमूनों में से 
किसी एक के बारे में यह कहा जाए कि उसे उचित रूप 
से विकत नहीं किया गया है तो प्रावेदक पुनःविकृतिकरण 
के लिए अनुरोध कर सकेगा और सीमा - शुल्क का उचित 
अधिकारी उन कारणों को जिनके लिए अनुरोध किया गया 
है और मामले की सभी अन्य परिस्थितियों को ध्यान में रखते हुए , 
उसे मंजूर कर सकेगा , परन्तु उक्त अधिकारी, आवेदक को मामले में 
मुनवाई का समुचित अवसर दिए बिना , ऐसे अनुरोध को मंजूर 
करने से इंकार नहीं करेगा । 


[ No . 3 / F . No. 355 / 31 / 71 -Cus. 1. ] 


J. DATTA , Dy Secy . 


8. पुन : परख के लिए अपील. - -- जहां प्राथेदक द्वारा नमूने 
की पुन .परख की वांछा की गई है और आवेदक द्वारा 
प्रारम्भिक परख के परिणामों की प्राप्ति की तारीख में 
15 दिन के भीतर इस निमित्त अनुरोध किया गया है वहां, 
सीमा - शुल्क फ्लक्टर, उन कारणों को , जिनके लिए अनुरोध 
किया गया है , और मामले की सभी अन्य परिस्थितियों को ध्यान में 
रखते हुए, केन्द्रीय राजस्व नियंत्रण प्रयोगशाला के मुख्य रसायनश 
द्वारा ऐसी पुनःपरख संचालित किए जाने के लिए अनुज्ञात कर सकेगा , 
परन्तु क्लक्टर आवेदक को मामले में सुनवाई का समुचित अवसर 
दिए बिना ऐसी पुनःपरख को मंजूर करने से इंकार नहीं करेगा । 


सा० का० नि० 82.--- सीमा- शुल्क अधिनियम , 1962 
( 1962 का 52 ) की धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार, यह समाधान 
होने पर कि लोकहित में ऐसा करना आवश्यक है, यूनाइटेड 
नेशन्म इंटरनैशनल चिलहरन एमरजेन्सी फंड ( यूनीसेफ ) द्वारा 
प्रायातित ग्रीटिंग कार्डों और केलेण्डरों को भारतीय टैरिफ अधि 
नियम , 1934 ( 1934 का 32 ) की प्रथम अनुसूची की मद 
संख्या 45 ( क ) के अधीन उन पर उद्ग्रहणीय सम्पूर्ण सीमा शुल्क 
से एतद्वारा छूट देती है । 


[ मं० 3/फा० सं० 355/ 31/ 71- गी शुचः 1] 


9. परख और पुनःपरख के लिए फीमें . - नमनों की परख 
या पुनःपरख के लिए प्रावेदक द्वारा निम्नलिखित दरों पर 
फीस संदत्त की जाएगी : - - 

( क ) प्रत्येक नमूने की परख के लिए पच्चीस रुपए । 
( ख ) प्रत्येक नमूने की पुनःपरख के लिए पचास रुपए । 


ज्योतिर्मय दस , उप सचिव । 


गृह मंत्रालय 


- 


- 


- - 
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- - - - - - - - - - - - - - - 
MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
New Delhi, the 27th December 1971 

नई दिल्ली , 27 दिगम्बर 1971 
G . S . R . 83 .- - In exercise of the powers conferred by 
section 18 of the Central Reserve Police Force Art , 1949 
( 66 of 1949 ) , the Central Government hereby makes 

जी० एस० प्रार० 83 - - केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल अधि 
the following rules further to amend the Central Re 
serve Police Force Rules, 1955 , numely : 

नियम , 1949 ( 1949 का 66 ) की धारा 18द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
1. These rules may be called the Central Reserve का प्रयोग करत हा , केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बलनियम , 
Police Force ( Seventh Amendment ) Rules, 1971 . 

1955 में और संशोधन करने के लिए एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम 
2 . They shall come into force on the date of their 

बनाती है, अर्थात् 
publication in the official gazette , 
3 . In the Central Reserve Police Force Rules , 1955 , 

1. इन नियमों का नाम केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल ( सातवां 
for para 2 of Appendix D (relating to scales of pay 
and allowances of retired / released army officers re संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
employed in the Central Reserve Police Force ), the 
following para shall be substituted , namely : 

2. ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
" 2. Retired released army officers re -employed in the 
Central Reserve Police Force 

3. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल नियम , 1955 में परिशिष्ट 
Designation Post 

Pay Scale 

“ घ ” के पैरा 2 ( जो केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल में पुननियोजति 
I , Commandant in a battalion or Rs. 820 - 10 - - 1100 - 50 / 2 मेवा निवृत्त निर्मुक्त सेना अफसरो के वेतन- मान और भनों मे संबं 

equivalcut posts in training [ 250 plus special pay of 
institutionn . 

Rs. I00 / - p .im. and com 

धित है ) के स्थान पर निम्नलिखित पैग प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
pensatory allowance of 
Rs. 100/ - p . m . 

अर्थात् -~ 
2 . Assistant Commandant in bat Re. 820 - 40 - 1100 - - 50/ 2 

" 2. केन्द्रीय रिजर्व पुलिस बल में पुननियोजित मेवा निवृत्त 
talion or equivalent posts in 1250 plus compensatory 
[ raining institutions . allowance of Rs. 50 / 

निर्मुक्त मेना -- अफसर - - 
p. m. 
3. Company Commander / Quarter Rs. 325 - 25 - 600 - 35 
Master in a battalion or equi 670 - - EB - 35 - 950 plus 

पदाभिधान 

वेतन-मान 
vaient posts in training insti special pay of RI. 150/ 
tutions . p . m . 

1. किमी बटालियन में कमान्डेन्ट 
Fixation of pay . 

820 -- 10 - 1100 - 50 / 2 

या प्रशिक्षण संस्थानों में सम . 
( a ) The pay of re -employed members of the force 

- -1250 रु० साथ ही 100 
shall be fixed in the xbove scales in accord 

तुल्य पद । 

रु० प्रतिमाम विशेष वेतन 
ance with the Ministry of Finance Office 
Memorandum No . 8 ( 34 ) - E / III -57 dated the 

और 100 रु . प्रतिमाम 
25th November , 1958 , as amended from time 
to time. In fixing the pay in the above scales . 

प्रतिकारात्मक भत्ता । 
the benefit of ignoring the first Rs. 50 of pen 
sion shall he allowed in accordance with the 2. किसी बटालियन में सहायक 820 - 40 - 1100 - 50/ 2 
provisions of the Ministry of Finance Omce 
Memorandum No. 7 ( 34 ) - Est .III / 82. dated the 

कमान्डेन्ट या प्रशिक्षण संस्थाओ - 1250 70 साथ ही 50 
16th January, 1864 . 

में समतुल्य पद । 

म० प्रतिमास प्रतिकाग 
( b ) Special pay attached to various posts shall be 

त्मक भसा । 
treated as part of the scales and shall be 
taken into account in fixing the pay , provided 
that the compensatory allowance shall be 

3. किसी बटालियन मे कम्पनी 325 - 25 - 600 - 36 
allowed in adilllion to the pay fixed in the 

कमान्तर क्वाटर मास्टर या 670 - 2० रो० - 35 
above scales . 

प्रशिक्षण संस्थानों में समतुल्य 
( c ) Those members of the Force who are already 

950 रु० माथ ही 150 
re - employed in the Central Reserve Police 

पद । 

रु० प्रतिमाम विशेष वेतन । 
Force shall be given the option to continue in 
the present pay scales or to come over to the 
new scales and have their pay re - fixed as 

- - 
above, proviried that the option shall be ex 
ercised within 6 months of the issue of these वसन का मियतन 
orders and the option once exercised shall be 
final. 

( क ) बल के पुननियोजित सदस्यों का वेतन, समय समय पर 
( d ) Members of the Force re - employed after the यथासंशोधित वित्त मंत्रालय के कार्यालय ज्ञापन संख्या 8 ( 34 ) 

issue of these orders shall have their pay 
fixed only in the new scales prescribed in 

ई - 3 - 57 , तारीख 25 नवम्बर. 1958 के अनुसार उपरोक्त 
these rules . 

वेतनमानों में नियत किया जाएगा । उपरोक्त वेतनमानों में वेतन 
( e ) Pending cases shall also be decided in accord नियत करने म ,पेंशन के प्रथम 50 स्पा छोड़ देने की प्रगनिया वित्त 
ance with the provisions or sub- para ( d ) above " . 

मंत्रालय के कार्यालय ज्ञापन संख्या 7 ( 34 ) -स्था० 316 ), तारीख 
[ No. R. 9 / 1 / GPA I. ] 
PREM PARKASH, Under Secy . 

16 जनवरी, 1954 के उपबन्धों के अनसार अनुज्ञात की जाएगी । 


- 


- . 


- . 


- . 


- 


. 


- - - - - - 


- - 
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( 4 ) विभिन्न पदों से संलग्न विशेष चेतन . वेतनम नों का 

Language) " the words, brakets and abbrevia 

1lons "and Calligraphist (.Jr ) " shall the insert 
भाग ममझा जाएगा और वह वेतन यिन करने में हिमाब में 

ed ; 
लिया जाएगा, परन्तु प्रतिकारात्मक भत्ता उपका वेम- यानों 

(b ) against items 12 and 12 ( a ) in column in , in 

Sub - paragraph ( b ) -.. . 
में नियत बेतन के अतिरिकन अनशा किया जाएगा । 

( 1) for the words " forly five years " the words 

" Afty years shall respectively be substitu 

ted ; 
( ग ) वल के उप सदस्यों को जो पहले से ही केन्द्रिय रिजर्व 

( ii ) for the words " forty years " the words 
पुलिस बल में पुननियोजित हैं , वर्तमान वेतन-मानों में बने रहने के 

" forty five years shall respectively he sub 

stituted ; 
लिए या नए वेतन -मानों में आने के लिए विकल्प दिया जाएगा 

( c) against item 15, In colurnn 1, for the words 
और वे अपना येतन उपरोक्रीति में नियत करा सकेंगे, परन्तु 

16 Srooter Driver " the words " Scooter / Motor 

Cycle Driver " shall be substituted . 
विकल्प इन आदेशों के जारी करने के छह मास के भीतर प्रयुक्त 

[ No. F . 5 / 8 / 67 - Estt. ( Part 2 ) P. S . K . ( U . S .I.) . ] 
किया जाएगा और एक बार प्रयुक्त किया गया विकल्प अंतिम होगा 

J . SANYAL, Under Seccy . 
( ध ) इन आदेशों के जारी करने के पश्चात पुननियोजित 

सूचना तथा प्रसारण मंत्रालय 
किए गए बल के मदस्यों को अपना वेतन इन नियमों में विहित 
नए वेतन - मानों में ही नियत कराना होगा । 

नई दिल्ली , 21 अक्टूबर 1971 
( क ) लम्बित मामलों का विनिश्चय भी उपरोक्त उप 

ज० एस० प्रार० 85 . - - संविधान के अनुच्छद 309 के 

अन्तर्गत राष्ट्रपति को जो अधिकार प्राप्त है उनके अनुसार 
पैरा ( घ ) के उपबन्धों के अनुसार किया जाएगा । 

राष्ट्रपति ने पत्र सूचना कार्यालय के क्षत्रीय और शाग्ना कार्यालय 
[मं० पार 9/ 1/जी०पी०ए० 1.] के तृतीय के ( अराजपत्रित ) कर्मचारियों की भर्ती के नियमों में 

प्रेम प्रकाश , अवर सचिव । निम्नलिखित संशोधन किए हैं : 


ORDER 
New Delhi, the 3rd January 1972 
G . S . R. 84. - -In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 1 ) of section 34 of the Defence of India 
Act , 1971 ( 42 of 1971) , the Central Government here 
by directs that the powers conferred on it by rule 52 
of the Defence of India Rules , 1971 , shall, in so far as 
photography at Civil Aerodromes is concerned , be also 
exercised and discharged by the officers mentioncd 
below , namely : 

1 . The Director General of Civil Aviation. 
2. The Deputy Director General of Civil Aviation , 
3. The Director, Regulsions and Information . 

[ No. 28 / 8 / 71 - Poll.II. ] 
B. K . GOSWAMI , Dy. Secy . 


- 


1, ( 1 ) इन नियमों को पत्र सूचना कार्यालय के क्षेत्रीय 

और शाखा कार्यालय तृतीय श्रेणी ( अराजपत्रित ) 
भर्ती (मंशोधन ) नियम , 1971 कहा जाएगा । 
( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में छपने की तिथि 

से लागू हो जाएंगे । 
2. पत्र मुचना कार्यालय क्षेत्रीय और शाखा कार्यालय 

तृतीय श्रेणी ( अराजपवित ) भर्तीनियम , 1968 
की सूची में 
( क ) मद संखपा 9 के कालम संख्या 11 में " अन 

मोदित सेवा वाले ग्रेड 2 ( भारतीय भाषा 
के ) " शब्द संख्या और कोष्ट के बाद कैली 
ग्राफिस्ट ( जू यिर ) शब्द कोष्ठक और 

शब्द-संक्षेप जोड़े जाएंगे । 
( ख ) मद संख्या 12 और 12 ( अ ) में , कालम 

संख्या 10 ( ब ) के सामने 
( i) शब्द "पैतालीम वर्ष " के स्थान भन्द 
__ पचास वर्ष " 
( ii ) शब्द " चालीस वर्ष " के स्थान पर 

शब्द " पैतालीस वर्ष " करलिया जाए । 
( ग ) मद संख्या 15 में कालम संख्या 1 में स्कुटर 

ड्राइवर शब्द के स्थान पर शब्द स्कूटर / मोटर 

साईकिल ड्राइवर कर लिया जाए । 
[ संख्या एफ० 5/8/ 67-एस्टे ( भाग 2) प०सूक० (यू एस प्राई )] 


- - - - 


- 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

New Delhi, the 21st October 1971 
G . S . R . 85 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Contitution the 
President hereby makes the following rules further to 
amend the Press Information Burcau Regional and 
Branch offices Class III (Non - gazetted ) Recruitment 
rules, 1968 , namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called he Press Informa 
tion Bureau Regional and Branch Offices Class III 
(Non - gazetted ) Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date their 
publication in the otllcial Gazette . 

2 . In the Schedule to the Press Information Bureau 
Regional and Branch offices Class III ( Non- Gazetted ) 
Recruitment Rule , 1968 :- -- 


( a ) against item 9 , in column 11 after the words, 

figures and brackets " Clerks Grade II ( Indiar 


जे० सान्याल , उप - सचिव । 


A 


( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Oficial Gazette . 


Sec,3(1)] 


L 


New Delhi, the 17th December 1971 
G . S . R . 86 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent bereby makes the following rules to amend the 
Directorate of Adveriising & Visual Publicity ( Class I 
posts ) Recruitment Rules , 1971, namely : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Directorate of 
Advertising & Visual Publicity (Class I posts ) Recruit 
ment ( Amendment) Rules, 1971 , 


2 . In the Schedule to the Directorate of Advertising 
& Visual Publicity ( Class I posts ) Recruitment Rules, 
1971 after Serial Number 9 , the following number and 
entries relating thereto shall be inşerted , namely : 


-TIL 


I 


2 


10 


11 


12 


12 


13 


14 


Selection 


No 


Io . Deputy 
Director ( Print 
ed Publicity ) 


I General Rs. 1100 

Central 50 - 1400 . 
Service 
Class I 
(Gazetted ) 


45 years (Re- Essential : 
laxable for 
Government (1) Degree of a re 
servants ) 

cognised Univer 
sity or equival 
ent. 


2 years By Promo Promotion : Class I De- As required under 
tion failing 

partmental the Union Pub 
which by Production Mana - Promotion lic Service Com 
diruct rec - gers with 5 Committee mission Ex 
ruitment . years service in 

emption from 
the grade ren 

Consultation ) 
dered after 

Regulation , 1958. 
appointment 
thereto on a 
regular basis . 


(# ) About 10 years 

experience in a 
responsible su 
pervisory capacity 
in a printing press 
or Production De 
partment of an 
advertising agency 
or publicity firm 
or Government 
Organisation , 
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Practical experi 
ence of quality 
printing and 
production and 
work relating to 
layout , photo 
grapby and art 
work , 


(Qualifications re 
Taxable at Com 
mission s dis 
cretion in case of 
candidates other 
wise well quali 
fied ). 


Desirable : 
(1) Diploma in Print 

ing Technology . 
☺ ) Knowledge of 

Hindi. 


315 


316 


1 


2 


3 


4 


00 


9 


10 


II 


II 


12 


13 


14 


Esserdi il ; 


II. Chief Eghi 

bition Officer 


Num . 1 . 2 213 D . O ! TS- N 
cable . 

ruitment 


aplicable 


Not appli- 
cable . 


I G eral R , IIJ 

Central S0 - 1.10o , 
Service 
Class I 
(Gazetted ) 


Not appli - 45 years R 
cable . laxable for 

Government 
servants ) 


1) Degree of a recog 
nised University 
or equivalent, 

OR 
Degree Diploma 
in Art of a rang 
nised University 
of equivalent , 


As required under 

the Union Public 
Service Con 
mission ( Exemp 
tion from Con 
sultation ) Regu 
lations , 1958 . 


( # ) Good knowledge 

of display methods 
and experience 
of designing or 
organising exhi 
bitions . 


( it ) About 8 years 

experience of 
publicity and 
public relations 
work , including 
writing of themes 
for exhibitions 
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etc , 


- 


( V ) About 4 years 

administrative 
perience in a 
responsible capa 
city . 


(Qualifications 
relaxable at Com 
mission s dis 
cretion in case of 
candidates other 
wise well quali 
fied ). 


Destable ; 


Knowledge of 
more than one 
Indian language . 


[ No . F .A . 12018 1/71-ES/. I/DSI) ] 


[PARTII— 


S .PADMANABHAM ,Dy. Secy. 


SEC. 3(i) ] 
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- 


नई दिल्ली, 17 दिसम्बर , 1971 


( 2 ) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 


सा० का०नि० 86 .- -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 
के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विज्ञापन 
और दृश्य -प्रचारनिदेशालय ( वर्ग 1 पद ) भर्ती नियम , 1971 में 
संशोधन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 
अर्थात : - - 


__ 2. विज्ञापन और दश्य -प्रचार निदेशालय ( वर्ग 1 पद ) भर्ती 
नियम, 1971 की अनुसूची में, क्रम संख्या 9 के पश्चात, निम्न 
लिखित संख्या और उनसे संबंधित प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की 
जाएगी, अर्थात : - - 


1. ( 1 ) इन यिनमों का नाम विज्ञापन और दृश्य 
निदेशालय ( वर्ग 1 पद )भर्ती ( संशोधन )नियम , 1971 हो 


अनुसूची 


8 


एक 


चयन 


10. उपनिदेशक 

( मुद्रित 
प्रचार ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा , वर्ग 1, 
( राजपत्रित ) 


1, 100 - 50 - -- 
1, 400 रुपये 


45 वर्ष ( सर- आवश्यक : 
कारी सेवकों के ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
लिये शिथिल की विश्वविद्यालय से उपाधि 
जा सकेगी ) या समतुल्य । 

( 2 ) किसी मुद्रणालय या 
किसी विज्ञापन अभिकरण 
या प्रचार- फर्म या सरकारी 
संगठन के उत्पादन विभाग 
में किसी उत्तरदायित्व पूर्ण 
पर्यवेक्षण - हैसियत में 
लगभग 10 वर्ष का अनु 
भव । 
( 3 ) उत्तम मुद्रण और 
उत्पादन कार्य का तथा ले 
आउट , फोटो-चित्रण तथा 
कलाकार्य से सम्बद्ध कार्य 
का ब्यावहारिक अनु 
भव ) । 
( अर्हतायें, अन्यथा सुनहित 
अभ्यर्थियों की दशा में प्रायोग 
के विवेकानुसार शिथिल 
की जा सकेंगी ) 
वांछनीय : 
( 1 ) मुद्रण प्रौद्योगिकी में 
डिप्लोमा । 
( 2 ) हिन्दी का ज्ञान । 


10 


11 


12 


13 


14 


नहीं 


दो वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा, जिसके 
न हो सकने पर सीधी 
भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : 

ऐसे उत्पादन प्रवन्धक , वर्ग 1 विभागीय संघ लोक सेवा आयोग 
जिन्होंने इस श्रेणी में नियमित प्रोन्नति समिति ( परामर्श से छूट ) विनि 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात् 

यम , 1958 के अधीन 
पांच वर्ष सेवा की हो । 

यथा अपेक्षित । 
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____ 1 


2 


3 


4 


5 


एक 


11 . मुख्य प्रदर्शनी 

अधिकारी 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा, वर्ग 1, 
राजपत्रित । 


1 100 - 50 - - लागू नहीं 
1, 400 रुपये होता 


45 वर्ष( सरकारी प्रावश्यक : 
सेवकों के लिये 1. किसी मान्यताप्राप्त 
शिथिल की जा विश्वविद्यालय से उपाधि या 
मकेगी ) 

समतुल्य । 

या 
किसी मान्यताप्राप्त विश्व 
विद्यालय ने कला में उपाधि 
एिप्लोमा या समतुल्य । 
2. संप्रदर्शन की पद्धतिया 
का पर्याप्त ज्ञान तथा 
प्रदर्शनियों के डिजायनिंग 
या संचालन का अनुभव । 
3. प्रचार तथा जन सम्पर्क 
कार्य का लगभग 8 वर्ष 
का अनुभव जिसमें 
प्रदर्शनियों आदि के लिये 
विषयवस्तु लिखने का 
अनुभव भी सम्मिलित 


4. किसी उत्तरदायित्वपूर्ण 
हैसियत में चार वर्ष का 
प्रशासनिक अनुभव हो । 
( अर्हतायें , अन्यथा सुप्रहित 
अभ्याथियों की दशा में 
अ योग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेंगी ) 
बांछनीय : 

एक से अधिक 
भारतीय भाषाओं का 

ज्ञान । 
------ - - - - ---- - - - - - - 


- 


10 


10 


- - . 

___ _ - 
14 


___ 12 


13 


दो वर्ष 


सीधी भर्ती 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


संघ लोक सेवा आयोग 
( परामर्श से छूट ) विनि 
यम , 1958 के अधीन 
या अपेक्षित । 


[ सं -फा०ए 12013/1/21 स्थापना I/ डी एम ( I). ] 

एरा पद्मानाभन , उप सचिव । 


SEC. 3 (i) ] 
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- 


- 
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प्रविष्टियों के पश्चात , निम्नलिखित प्रविष्टियां 
अन्तःस्थापित की जाएंगी , अर्थात् : 


MINISTRY OF LAW AND JUSTICE 

(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 23rd December 1971 
G . S . R . 87. - In exercise of the powers conferrell 
by rule 1 of Order XXVII of the First Schedule to tho 
Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ) , the Central 
Government hereby makes the following further amend 
ments in the notification of the Government of India 
in the Ministry of Law No. S . R. O . 361 dated the 25th 
January , 1958, relating to the signing and verification 
of plaints and written statements in suits in any court 
of Clvil jurisdiction by or against the Central Gov 
ernment , namely : -- 

In the Schedule to the said notification , under the 
heading " XIII - MINISTRY OF IRRIGATION & POWER ", 
after the sub - heading " Ganga Discharge Circle" , and the 
entries relating thereto , the following, shall be inserted 
namely : --- 
" Bhakra Management Board 

Member ( Power ) 

Member ( Irrigation ) 
Secretary 
Superintending Engineer , Bhakra Dam Circle 

Superintending Engineer , System Operation , 
Beas Construction Board 

General Manager, Beas Project 
Chief Engineer , Beas Dam 
Chief Engineer, Beas Sutlej Link Project 
Chief Engineer , Electrical, Bcas Project 
Financial _ Adviser and Chief Accounts Onicer; 

Beas Project 
Superintending Engineer, Administration and Ac 

counts ; Beas Prcfect 
Superintending Engineer , Administration and Ac 

counts, Beas Sutle ) Link Project 
Chief Purchase Oflicer ; Beag Project 
Secretary , Beas Construction Board . " 

[ No . F. 16 ( 1 ) / 70 -J. ] 
S . K . BAHADUR , 
Deputy Legal Adviser. 


"माखा प्रबन्ध बोर्ड : 
सदस्य (विद्युत ) 
सदस्य (सिचाई ) 
सचिव , 
अधीक्षक इंजीनियर, भाखड़ा दांध सकेल , 
अधीक्षक इंजीनियर तंत्न प्रचालन । 
व्यास सन्निर्माण बोर्ड : 
महाप्रबन्धक ब्यास परियोजना ; 
मुख्य इंजीनियर व्यास बांध ; 
मुख्य इंजीनियर व्यास सतलज लिक परियोजना । 
मुख्य इंजीनियर विद्यन, व्यास परियोजना ; 
वित्त -सलाहकार और मुख्य लेखा- अधिकारी व्यास 

परियोजना ; 
अधीक्षक इंजीनियर प्रशासन और लेखा व्यास 

परियोजना ; 
अधीक्षक इंजीनियर प्रशासन और लेखा व्यास 

सतलज लिक परियोजना ; 
मुख्य क्रप अधिकारी व्यास परियोजना ; 
सचिव ब्यास सन्निर्माण वोर्ड । " । 
[ सं० फा० 16 ( 1) / 70-न्या० ] 

एस० के० बहादुर , 
उप विधि-सलाहकार । 


विधि और न्याय मंत्रालय 

( विधि कार्य विनाग ) 

नई दिल्ली , 23 दिसम्बर, 1971 
सा० का नि० 87. - --सिविल प्रक्रिया संहिता , 1908 
( 1908 का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश 27 के नियम 1 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय सरकार सिविल 
अधिकारिता वाले किसी न्यायालय में केन्द्रीय सरकार द्वारा या 
उसके विरुद्ध लाए गए वादों में वादपत्रों और लिखित कथनों पर 
हस्ताक्षर करने और उनका सत्यापन करने से संबधित , भारत 
सरकार के विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं० का०नि० प्रा० 
351, तारीख 25 जनवरी , 1958 में एसद्वारा निम्नलिखित 
और संशोधन करती है, अर्थात् : 


MINISTRY OF LABOUR AND REHABILITATION 

(Department of Labour and Employment) 

New Delhi, the 28th December 1971 
G . S . R . 88. - In exercise of the powers conferred by 
sub - section ( 7 ) 0 ," section 5D of the Enployees Provi 
dent Funds and Family Pension Fund Act 1952 ( 19 of 
1952 ) , the Central Board with the approval of the 
Central Government hereby makes the following regu 
lation further to amend the Employees Provident Fund 
( Staff and Conditions of Service) Regulations 1962 pub 
lished with the notification of the Government of India 
in the late Ministry of Labour and Employment No . 
G , S . R. 891 dated the 10th May , 1962, narmely :--- 

1 . These Regulations inay be called the Employees 
Provident Fund (Stair and Conditions of Service ) 
(Amendment) Regulations, 1971 , 

2 . In the Employees Provident Fund (Staff and Con 
ditions of Service ) Regulations 1962, -- 

In the Third Schedule . 

( a ) against S. No . 8 in the second column, for the 
entries " 75 " per cent and " 25 " per cent the following 
entries " 50 " per cent and " 50 " per cent shall respective : 
ly be substituted ; 


उक्त अधिसूचना की अनुसूची में , " 13-सिंचाई और 

विद्यत मंत्रालय ” शीर्षक के नीचे, उपशीर्षक 
" गंगा निस्सरण सर्कल " और उससे संबंधित 


330 


THE GAZETTE OF INDIA: JANUARY 8, 1972 / PAUSA 18, 1893 


[ PART 11 


होने वाले शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द , 
अंक और अक्षर प्रतिस्थापित किए जाएंगे, अर्थात : 


(b ) against S . No. 9 in the third column, -- 
( i ) for the words beginning with " Promotion of 

Class IV employees" and ending with " the exa 
mination is held ” the following words, figures 

and letters shall be substituted , namely : 
" Promotion of class IV employees serving in the 

respective offices on the result of a compe 
titive examination in General English, Arith 
metic and the Manuals on the working of the 
Act and the Scheme, restricted to Class IV 
employees who possess the qualifications pres 
cribed for the post of Lower Division Clerk 
and have completed 2 years service in the 
Organisation on the 1st day of January of 

the year in which the examination is held : 
Provided that class IV employees not possessing 

the qualifications referred to above shall also 
be entitled to promotion through the said 
examination if they have completed five 

years service. " ; 
( ii ) for the words " Provided that if any " the words 

" Provided further that if any " shall be substi 
tuted 

[ No . A - 11019 ( 165 ) / 71 - PF.I. ] 
DALJIT SINGH, Under Secy . 


" सम्बन्धित कार्यालयों में काम कर रहे वर्ग 4 कर्मचारियों 

की साधारण अग्रेजी, गणित और अधिनियम और 
स्कीम के क्रियान्वयन पर पुस्तिका में प्रतियोगी 
परीक्षा के परिणाम के आधार पर, जो उन वर्ग 4 
के कर्मचारियों तक सीमित होगी जिनके पास निम्न 
श्रेणी लिपिक पद के लिए विहित अर्हताएं हों 

और जिन्होंने परीक्षा के लिए जाने वाले वर्ष के 
पहली जनवरी को संगठन में दो वर्ष की संवा पूरी 

कर ली हो , प्रोन्नति : ---- 
परन्तु यह कि उपर्युक्त विनिर्दिष्ट अर्हताएं न रखने 

वाले वर्ग 4 क व कर्मचारी भी उक्त प्रतियोगी 
परीक्षा द्वारा प्रोन्नति के पात्र होंगे यदि उन्होंने 
5 वर्ष की सेवा पूरी कर ली ह । । " 


(ii ) "परन्तु यदि कोई " शब्दों के स्थान पर " परन्तु यह 

और कि यदि कोई " शब्द प्रतिस्थापित किए 
जायेंगे । 


[ सं० ए - 11019 ( 165 )/ 71- पं, एफ - 1 ] 

दलजीत सिंह, अवर सचिव । 


- 


श्रम और पनर्वास मंत्रालय 
( प्रम और रोजगार विभाग ) 

नई दिल्ली , 28 दिसम्बर 1971 
सा० का०नि० 88 . - - कर्मचारी भविष्य निधि और कुटम्ब 
पेंशन निधि अधिनियम , 1952 (1952 का 19 ) की धारा 
5ध की उपधारा ( 7 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
केन्द्रीय बोर्ड , केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से , एतद्वारा कर्मचारी 
भविष्य निधि ( कर्मचारीवृन्द और सेवा की शर्ते ) विनियम , 
193 2, जो भारत सरकार के भ तपूर्व श्रम और रोजगार मंत्रालय 
की अधिसूचना संख्या सा० का० नि० 691 तारीख 10 मई , 
1962 के साथ प्रकाशित किए गए थे, में और आगे 
संशोधन करने के लिएनिम्नलिखित विनियम बनाता है ,अर्थात : - - 


PLANNING COMMISSION 


.. 1 . इन नियतों का नाम कर्मचारी भविष्य निधि ( कर्मचारीवन्द 
ओर सेवा की श ) (संशोधन ) विनिपन , 1971 कहा जा सकेगा । 

2. कर्नवारी भविष्य निधि ( कन चारोवन्द और सेवा की 
शर्ते ) विनियम , 1962 में , 

तृतीय अनुसूची में :- - 
( क ) दूसरे स्तम्भ में क्रम संख्या 8 के सामने " 75 प्रतिशत " 

ओर " 25 प्रतिशत " प्रविष्टियों के स्थान पर क्रमश: 
निम्नलिखित प्रविष्टियां " 50 प्रतिशत " और " 50 
प्रतिशत " प्रतिस्थापित की जायेगी । 


New Delhi , the 21st December 1971 

NOTIFICATION 
G . S .R . 89 . In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Presi 
dent hereby rescinds the notification of the Government 
of India in the Planning Commission No. GSR 1742 , 
dated the 28th October , 1966 , published at pages 2027 
2029 of Part II - Section 3 - Sub - Section ( i ) of the Gazette 
of India, dated the 19th November, 1966, since the 
recruitment rules for the post of Joint Director (Health ) 
were also published in the notification of the Govern 
ment of India in the Planning Commission No. GSR 
1828, dated the 12th October , 1966 , at pages 2134- 2137 
of Part II - Section 3 - Sub-section (i ) of the Gazette of 
India, dated the 3rd December , 1966. 

__ [ No. F . 4( 26 )/ 66- ADM.I.] 
N. K . AGGARWAL, Under Secy . 


योजना आयोग 


( ख ) तीसरे स्तम्भ में क्रम संख्या 9 के सामने :-- - 


( i ) “ वर्ग 40 के कर्मचारियों की प्रोन्नति से प्रारम्भ 

होने वाले और "परीक्षा ली गई है " रोपात 


नई दिल्ली , 21 दिसम्बर, 1971 
सा० का० नि० 86.- -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारत के 
राजपत भाग 2 खण्ड 3, उपखण्ड ( 1) तारीख 19 नवम्बर, 


SEc, 3 (1 ) ] 


THE GAZETTE OF INDIA : JANUARY 8, 1972 / PAUSA 18, 1893 


321 


- - - -- 


- 
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- 


- - - - - -- 


- - - - 


- - - 


. 


अधिसूचना संख्या सा० का०नि० 1148, तारीख 6 जुलाई, 1971 
के अन्तर्गत उससे संभाव्यतः प्रभावित होने वाले व्यक्तियों से 
प्राक्षेप और सुझाव 16 अगस्त , 1971 तक आमंत्रित करते हए 
प्रकाशित किया गया था ; 


1966 के पृष्ठ 2227-- 2229 पर प्रकाशित भारत सरकार के 
योजना आयोग की अधिसूचना संख्या मा०का०नि० 1742, तारीख 
28 अक्तूबर , 1966 एतद्वारा विखंडित करते हए जैसा कि 
संयुक्त निदेशक ( स्वास्थ्य ) पद पर भर्ती के नियम भारत के राज 
पन्न भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड (i ), तारीख 3 दिसम्बर , 1966 
के पृष्ठ 2 13 1-- 2137 पर भारत सरकार के योजना आयोग की 
अधिसूचना संख्या साका०नि० 1828, तारीख 12 अक्तूबर , 
1966 में पहले भी प्रकाशित किए जा चुके थे । 
[ सं० फा० एफ -4( 26)/ 66-ग.० डी० एम० - 1 ] 

एन० के० अग्रवाल , अवर सचिव । 


और यतः उक्त राजपत्र 7 अगस्त , 1971 को या उसके करीव 
जनता को उपलब्ध करा दिया गया था ; 

और यतः उक्त प्रारुप के बारे में जनता से कोई आक्षेप या 
सुझाव प्राप्त नहीं हुये हैं ; 

अत : अब उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधारा ( 1 ) के 
खण्ड ( ट ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये केन्द्रीय सरकार 
एतद्वारा मद्रास पत्तन के लिये बन्दरगाह जलयान नियम, 1935 
में और पागे संशोधन करने के लिये निम्नलिखित नियम बनाती 
है, अर्थात : 

संशोधन 
1- ये नियम मद्राम पतन के लिये बन्दरगाह जलयान (संशोधन ) 
नियम , 1971 कहे जा सकेंगे । 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 

( Transport Wing ) 
Nern Delhi , the 28th December 1971 
G . S . R . 90 . — Whereas certain draft amendments 
to the Harbour Craft Rules for the Port of Mndras , 
1935 , were published as required by sub -section ( 2 ) of 
section of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 of 1908 ) , at 
page 3143 of the Gazette of India - - Part II — Section 3 
sub - section ( 1 ) dated the 7th August, 1971 under the 
notification of the Covernment of India in the Ministry 
of Shipping and Transport ( Transport Wing ) , No . 
G . S . R . 1148 , dated the 6th July , 1971 Inviting objec 
tions and suggestions from all persons likcly to be 
afrected thereby till the 16th August , 1971 ; 

And whereas the sald Gazette was made available 
to the public on or ghout the 7th August , 1971; 

And , whereas, no objections or guingestirls have been 
received from the public on the said draft: 

Now , therefore , in exercise of the powers conferred 
by clause ( k ) of suh- stection ( 1 ) of tection 6 of the 
said Act, the Central Government herehy makes the 
following rules further to send the Harbour Craft 
Rules for the Port of Madras , 1935 . rimely : 

Amendment 
1. These rules may be called the Harbour Craft Rules 
for the Port of Madras ( Amendment) Rules , 1971. 

2 . In rule 27 of the Harbour Craft Rules for the 
Port of Madras. 11135 for the words " other than har . 
bour craft propell 7 hy mehanical nover the words 
" of all kinds " sh: I he substituted , 


2 - मद्रास पत्तन के लिये बन्दरगाह जलयान नियम , 1935 
के नियम 27 में , मशीनी शक्ति वारा नौदित्त बन्दरगाह जलयान से 
भिन्न शब्दों के स्थान पर सभी प्रकार के शब्द प्रतिस्थापित किये 
जायेंगे । 

[सं० फा० 13-पी०जी० ( 7 )/ 171 ] 

त० गुप्त , .. वर सचिव । 


( Transport Wing ) 

CORRIGENDUM 
New Delhi, the 29th December 1971 
G . S . R . 91. In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport, No. 
G . S. R, 931 , dated the 27th May, 1971 , relating to the 
Visakhapatnam Harbour Craft ( Amendment) Rules , 
1971. published at pages 2394 to 2396 In Part II, Sec 
tion 3, sub- section (i ) of the Gazette of India, dated 
the 12th June , 1971 , at page 2385 , in the tebular state 

ment relating to fees for survey , etc ., of boats , etc. , 
in column “ 1 : Service rendered ", in item (ii ), for 
" easy " , read " each " . 

[ No . 17 - PG ( 2 ) / 70. ] 
___ K. L. GUPTA, Under Secy . 


[ F . No 13- PG ( 7 ) / 71 . ] 


नौवाहन और परिवहन मंत्रालय 

( परिवहन पक्ष ) 
नई दिल्ली , 28 दिसम्बर , 1971 
सा० का०नि० 90.--- यतः भारतीय पत्तन अधिनियम , 
1908 ( 1908 का 15 ) की धारा 6 की उपधारा ( 2 ) द्वारा 
यथा अपेक्षित मद्रास पत्तन के लिये बन्दरगाह जलयान निगम 
1935 के कुछ प्रारुप सशोधन भारत के राजपत्र भाग 2, खड 
3 ( ii ) तारीख 7 अगस्त , 1971 के पष्ठ 3143 पर भारत 
सरकार के नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( परिवहन स्कंध ) की 


( Transport Wing ) 

MERCHANT SHIPPING 
New Delhi, the 29th December 1971 
G . S . R . 92 . — In exercise of the powers conferred 
by section 460A of the Merchant Shipping Act , 1958 
( 44 of 1968) , the Central Government hereby makes 
the following Order , namely . 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) This order 
may be called the Merchant Shipping ( Removal of 
Difficulties ) Order, 1971 . 

(2 ) It shall be deemed to have come into force on 
the 21st day of July, 1970. 
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2 . Extension of period of validity of certain inter 
national load -line certificates: — Every International 
Loud -line certificate issued or renewed under the Mer 
chant Shipping Act , 1958 (44 of 1958 ) on or after the 
21st day of July, 1988 and in force on the 20th day 
of July , 1970 ; whall, notwithstanding anything con 
txined in sub - section ( 7 ) of section 317 of the said Act , 
continue to be in force for the period for which such 
certificate is issued or , as the case may he, renewed 
or until it ceases to be valid or concelled under the 
provisions of the said Act. 


Lines, 1968 could remain valid for the unexpired period 
of their validity in accordance with the provisions of 
the said Convention . 

[ No. 42 - MA ( 11 ) / 70 .] 
A. R. BANERJFT, Under Secy . 


(परिवहम पक्ष ) 
ध्यापारिक नौवहन 


Explanatory Memorandum 
SUBJECT . — Merchant Shipping ( Removal of Dificulties) 

Order, 1971. 
___ The International Convention on Load Lines , 1968 
came into force on the 21st July, 1968. The Conven 
tion , on balance , tends to liberalise this load Jine / free 
board requirements. In effect , it permits deeper load 
ing of ships on larger parts of the globe in longer 
Periods during a year than its predecessor Convention 
permitted . It was , therefore , considered desirable to 
ratify the Convention in time so that Indian Shipping 
could avail of the liberalised provisions of the Con 
vention from the date of its entry into force. Neces 
sary action to this end was processed and completed 
by Government and the ratification of the Convention 
by India took effect on the 21st July , 1968 , simultane 
Ously with the entry into force of the convention . 

2 . Legislative action for translation of the provisions 
of the Convention in our muniipal law was also pro 
cessed with the intention of suitably amending the 
Merchant Shipping Act, 1:758 . So that national legisla 
tion could come into force simultaneously with the 
Commencement of our international obligation on entry 
into force of the Convention . The wording of suh - sec 
tion ( 7 ) of Section 17 of the Act proposed in the Bill , 
therefore, provided for validation of evişting load line 
certificates for the unexpired period of their validity 
or for a period of two years froin the date of com 
mencement, of that section , whichever is shorter, in 
accordance with the provisions of Deragraph ( 4 ) of 
Article 16 of the said Convention . This provision of 
our law would have been adequale and anpropriate 
had the Merchant Shipping ( Amendment ) Bill becn 
passed into Act ind published in the Gazette on or 
before the 21st July , 1968 . Due to some administrative 
difficulties , however , the passing of the Pill in the 
Parliament was delayed and ultimately it was passed 
by the Parliament in May , 1970 and published in the 
Official Gazette on the 1st June, 1970 . 


नई दिल्ली , 29 दिसम्बर, 1971 
जी०एस०प्रार० 92. -व्यापार पोत अधिनियम , 1958 ( 1958 
का 44 ) की धारा 460 ए द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुये केन्द्रीय सरकार एतद्वारा निम्नलिखित आदेश बनाती है , 
अर्थात् : -- - 
1 संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ ( 1 ) इस प्रादेश का नाम 

व्यापार पोत ( कठिनाइयां हटाना ) आदेश, 1971 

होगा । 
( 2 ) यह जुलाई, 1970 के 21 वें दिन को प्रवृत्त हुआ 

समझा जायगा । 


2. कुछ अन्तराष्ट्रीय भार-रेखा प्रमाणपत्रों की वैधता की अवधि 
में वद्धि : - - व्यापार पोत अधिनियम , 1958 ( 1958 का 44 ) 
के अन्तर्गत जारी किये गये या नवीकृत प्रत्येक अन्तर्राष्ट्रीय भार 
रेखा प्रमाण पत्र जुलाई , 1968 के 21वें दिन को या उसके पश्चात 
उक्त अधिनियम की धारा 317 की उपधारा ( 7 ) मे कुछ होने 
पर भी इस अवधि के लिये प्रवृत्त रहेगा जिसके लिये ऐसे प्रमाण 
पत्र जारी किये जाये या नवीकृत किये जाये जैसी भी स्थिति हो 
जब तक यह बैध न रहे या उक्त अधिनियम के उपबन्धों के अन्तर्गत 
न किया जाये । 


व्याख्यात्मक ापन 


विषय : - -व्यापार पोत ( कठिनाइयां हटाना ) प्रादेश, 1971 


3 . One adverse etfect of this delayed legislation was 
that it brought also load line certificates issued under 
the provisions of the International Convention on 
Load Lines 1966 after the 21st July , 1968, the date 
of entry into force of the Convention , but before the 
1st June . 1970, the late of publication of the Merchant 
Shioping ( Amendment ) Art , 1970 . within the mischief 
of sub -sectior ( 7 ) of the sald section 317 and restrict 
ed their validity for a maximum period of two years 
from the 21st July , 1968 l. e upto the 20th July , 1970 . 
This was Tor from the intention of the Convention . 

4 . In the circumstances, with a view to avoiding ad 
verse effect of application of sub - section ( 7 ) of the 
said section 317 to load lines certificates issued under 
the new Convention between 21st July, 1968 and the 
1st June, 1970 the present order is issued under sec 
tion 460A of the Merchant Shipping Act , 1958 [ as 
Amended by the Merchant Shipping ( Amendment) 
Act , 1970 ], exempting such certificates from applica 
tion of the provision of sub-section ( 7 ) of the said 
section 317 . The intention of giving retrospective effect 
to this order is to save inconvenienc : to the Indian 
Shipping Industry which would otherwise have to ob 
tain fresh load line certificates after the 21st July , 
1970 although the existing certificates issued under the 
provisions of the International Convention on Load 


अन्तर्राष्ट्रीय भार रेखा अभिसमय, 1966, 21 जुलाई , 1968 
को प्रवृत्त हुआ । अभिसमय, संतुलन पर , भार रेखा | खुली जगह 
की आवश्यकताओं को उदार करने का टहल करता है । परिणामतः 
यह अपने पूर्वगामी अभिसमय की अनुमति देने की तुलना में वर्ष 
में दीर्घतर अवधियों में विश्व के बड़े भागों में जहाजों के गहन 
भार लदान की अनुमति देता है । अतएव यह वांछित समझा गया 
कि अभिसमय की समय पर पुष्टि की जाये ताकि भारतीय नौवहन 
अपने प्रवश के लागू होने की तिथि से अभिसमय के उदार उपबन्धों 
का लाभ उठा सके । इस उद्देश्य की पूर्ति के लिये मरकार द्वारा 
आवश्यक कार्यवाही शुक व पूरी की गई और अभिसमय के प्रवेश 
मे पाने के साथ साथ ही भारत द्वारा अभिसमय की पुष्टिः 21 
जुलाई , 1968 को प्रभावी हाई । 


SEC . 3 (i) 
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( Transport Wing ) 


2. व्यापार पोत अधिनियम , 1958 को समुचित रूप में 
संशोधन करने के आशय से हमारी नगरपालिका विधि में अभिसमय 
के उपबन्धों के अनुबाद के लिये भी विधायी कार्यवाही 
की गई ताकि अभिसमय के प्रवेश में आने पर हमारे अन्तर्राष्ट्रीय 
दायित्व के प्रारम्भ होने के साथ साथ ही राष्ट्रीय विधान भी लाग 
हो सके । उक्त अभिसमय के अनुच्छेद 16 के पैराग्राफ के 
उपबन्धों के अनुसार विधेयक में प्रस्तावित अधिनियम की धारा 
317 की उपधारा 7 के शब्दों में अतएव उनकी वैधता की असमाप्त 
अवधि के लिये मौजदा भार रेखा प्रमाणपत्रों की वैधता या उक्त 
धारा के प्रारम्भ की तिथि से दो वर्ष की अवधि के लिये जो भी 
कम हो , की व्यवस्था थी । 

यदि व्यापार पोत ( संशोधन ) विधेयक पारित हो जाता और 
21 जुलाई, 1968 को या उससे पहले राजपत्र में प्रकाशित हो 
जाता तो हमारी विधि का यह उपबन्ध पर्याप्त और समुचित होता । 
परन्तु कुछ प्रशासनिक कठिनाइयों के कारण विधेयक के संसद् में 
पारित होने में विलम्ब हुआ और अन्तत : यह संसद में मई 1970 
को पारित हुआ और 1 जून , 1970 को शासकीय राजपत्र में प्रका 
शित हुमा । 


New Delhi, the 29th December 1971 
G .S .R . 93 . In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules to amend the 
Andaman Laccadive Harbour Works (Class I and 
Class II posts ) Recruitment Rules, 1969, namely : 

1. ( 1) These rules may be called the Andaman Lac 
cadive Harbour Works (Class I and Class II posts ) 
Recruitment (Amendment) Rules, 1971. 

( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2. In the Andaman Laccadive Harbour Works ( Class 
I and Class II posts ) Recruitment Rules , 1969 , in rule 
1, for sub-rule ( 1 ) , the following sub-rule shall be 
substituted , namely : -- 
" ( 1) These rules may be called the Andaman Lac 

cadive Harbour Works (Class I and Class II 
posts) Recruitment Rules, 1970." 

[ No. ALHW / ADM / ESTT / 1 (18) / 87. 1 

( परिवहन पस ) 


पत्तन 


नयी दिल्ली , 29 दिसम्बर , 1971 


3. इस विलम्बित विधान का एक प्रतिकूल प्रभाव यह पड़ा 
कि यह इसे 21 जुलाई , 1968, अभिसमय के प्रवेश में पाने की 
सारीख के बाद परन्तु 1 जून , 1970 व्यापार पोत 
( संशोधन ) अधिनियम , 1970 की प्रकाशन की तारीख से 
पहले अन्तर्राष्ट्रीय भार रेखा अभिसमय , 1966 के उपबन्धों 
के अन्तर्गत जारी किये गये भारत रेखा प्रमाणपत्र 
भी उक्त धारा 317 की उपधारा ( 7 ) की रिष्टि के 
अन्तर्गत ले आया और उनकी वैधता 21 जुलाई, 1968 
से दो वर्ष की अधिकतम अवधि अर्थात् 20 जुलाई, 1970 तक सीमित 
हो गयी । यह अभिसमय का प्राशय नहीं था । 

4. इन परिस्थितियों में , 21 जुलाई, 1968 और 1 जून , 
1970 के बीच नये अभिसमय के अन्तर्गत जारी किये गये भार 
रेखा प्रमाणपत्रों की उक्त धारा 317 उपधारा ( 7 ) के प्रवर्तन 
के प्रतिकूल प्रभार को टालने की दष्टि से वतमान आदेश व्यापार 
पोत ( संशोधन ) अधिनियम , 1970 द्वारा यथा संशोधित व्यापार 
पोत अधिनियम , 1958 की धारा 460 ए के अन्तर्गत जारी किया 
गया है जिसमें उक्त धारा 317 की उपधारा ( 7 ) के उपवन्ध 
के प्रवर्तन से ऐसे प्रमाणपत्रों को छूट दी गई है । इस आदेश को 
भूतलक्षी प्रभाव देने का प्राशय इसलिये है कि भारतीय पोत उद्योग 
जिनका अन्यथा 21 जुलाई, 1970 के बाद नये भार रेखा प्रमाण 
पन्न प्राप्त करना है की असुविधा से बचाया जा सके यद्यपि अन्त 
राष्ट्रीय भार रेखा अभिसमय , 1966 के उपबन्धों के अन्तर्गत 
जारी किये गये वर्तमान प्रमाणपत्र उक्त प्रधिसमय के उपबन्धों 
के अनुसार उनकी वैधता की असमाप्त अवधि के लिये बंध रह 
सकती है । 

[ सं० 42-एम०ए० ( 11 )/ 70 ] 
ए० मार . बनर्जी, प्रवर सषिव । 


मी० एस० प्रार० 93. - - राष्ट्रपति , संविधान के 
अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 
अडंमान लकावीव बन्दरगाह संकर्म ( वर्ग 1 और वर्ग 2 पद ) 
भर्ती नियम , 1969 में संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात् : - 

1. ( 1) ये नियम अाउंमान लकादीव बन्दरगाह संकर्म 
( वर्ग 1 प्रौर वर्ग 2 पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 कहे जा 
सकेंगे । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होंगे । 
____ 2. मंडमान लकादीव बंदरगाह संकर्म ( वर्ग 1 और वर्ग 
2 पद ) भर्ती नियम , 1969 के नियम 1 में , उपनियम ( 1 ) के 
स्थान पर निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा , 
अर्थात् :- - 
" ( 1 ) ये नियम अंडमान लकावीव बन्दरगाह संकर्म ( वर्ग 

1 और वर्ग 2 पद ) भर्ती नियम, 1970 कहे जा 
सकेंगे । " 


[ संख्या ए एल एच उल्लू /ए डी एम/ ई एस टी टी /1 ( 18)/ 67] 


G . S . R . 94 . --- In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Congtitution , the Pre 
sident hereby makes the following rules to amend the 
Andaman Laccadive Harbour Works (Special Drafts 
man) Recruitment Rules, 1969, namely : 

1. ( 1 ) These rules may be called the Andaman Lac 
cadive Harbour Works (Special Draftsman ) Recruit 
ment ( Amendment) Rules, 1971 . 
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( 2 ) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 

3 . In the Andaman Laccadive Harbour Works ( Spe 
cial Draftsman ) Recruitment Rules, 1969, in rule 1 , for 
sub - rule ( 1 ), the following sub -rule shall be substitut 
ed , namely : 
" ( 1 ) These rules may be called the Andaman Lac 

cadive Harbour Works (Special Draftsman ) 
Recruitment Rules, 1970." 

[ No . ALHW /ADM /ESTT / 1 ( 3 ) /69 .7 

JASWANT SINGH , Under Secy. 


Technical Assistant Recruitment Rules. 1966 . the 
President hereby makes the following rules regulat 
ing the method of recruitment to the post of Techni 
cal Assistant in the Telecom Factories Organisation 
of the Posts and Telegraphs Department, namely : 

1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 
may be called the Telecom Factorjes Organisation 
( Technical Assistant) Recruitment Rules , 1971 . 


ofto Cho T . 94 . — 159 ifaunt # 87 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए अंडमान 
लकादीव बन्दरगाह संकर्म (विशेष नक्शा नवीस ) भर्ती नियम , 
1969 * MTU ta fag forfafaa fach 
quft:- - 

1. ( 1 ) ये नियम अंडमान लकादीव बन्दरगाह संकर्म 
(fanta TETT TAH ) saf (PTY ) FETH , 1971 PET 
Heini 


( 2 ). They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette , 

2 . Application . These rules shall apply to the post 
specifed in column 1 of the Schedule annexed hereto . 

3 . Number, classification and the scale of pay . 
The number of post, its classification and the scale 
of pay attached thereto shall be as specified in columns 
2 to 4 of the said schedule . 

4 , Method of recruitment, age limit and other qua 
lifications. -- - The method of recruitment age limit , 
qualifications and other matters connected therewith 
shall be as specified in columns 5 to 13 of the Sche 
dule aforesaid : 

Provided that the upper age - limit prescribed in 
column 6 of the said Schedule may be relaxed in the 
case of candidates belonging to the Scheduled castes , 
the Scheduled Tribes and other special categories of 
persons in accordance with the orders issued from 
time to time by the Central Government. 
5 . Disqualifications. No person , -- 
( a ) who has entered into or contracted a mar 

riage with a person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living, has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post: 

Provided that the Central Government may , if sa 
tisfied that such marriage is permissible under the 
personal law applicable to such person and the other 
party to the marriage and that there are other grounds 
for so doing, exempt any person from the operation 
of this rule , 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत होंगे । 

2. अंडमान लकादीव बन्दरगाह संकर्म (विशष नक्शा 
Tata ) stafffun ,1969 # fras 1 #, 34-f4H ( 1 ) FITAT 
पर निम्नलिखित उपनियम प्रतिस्थापित किया जाएगा, अर्थात् : 
" ( 1 ) ये नियम अंडमान लकादीय बन्दरगाह संकर्म (विशेष 

74809 path ) seit fa# , 1970 FRETT FETI" 


[Foga ga t51/T 579a /& gar/å et / 1( 3)/ 69] 

(जसवन्त सिह, अवर सचिव । 


6 . Power to relax . - Where the Central Government 
is of opinion that it is necessary or expedient so to 
do, it may, by order and for reasons to be recorded 
in writing, relax any of the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

(Posts & Tolegraphs Board ) 

New Delhi, the 29th December 1971 
G . S . R . 95 . - In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution und in 
supersession of the Posts and Telegraphs Workshops 


7 . Saving, - Nothing in these rules shall affect reser 
vations and other concessions required to be provid 
ed for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribe 
and other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


-- 


- 


Sec,3(i)] 


Name of post 


No .of 
posts 


I 


2 


S 


Technical Assistant 


36 


Classification ! Scale of Pay Whether Selection post Age for direct recruits Educational and other qualifications required for direct 
or non - selection post 

fectuits 
- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - 

-- - - - - - - - - - 
G .C .S . Class III Rs. 210 - - 10 - 290 — Selection 

18 — 27 years. 

Essential, 
Non - gazetted 15 - 320 - EB - 15 

A diploma of 3 years course in Mechanical, Electrical 
Non -Ministerial. 380 . 

Metallurgical , Telecommunication or Chemical En 
gineering taken after Matriculation or equivalent 
Eginination and approved by the Ministry of 
Education of the Government of India as equivalent 
to All India Certified Course of All India Council 
of Technical Education . 


Desirable; 
Practical Trainingin a Workshop ( The practical training 

is exclusive of the training given as part of the En 
gineering Course . The training obtained subsequent 
to the final examination for the purpose of obtaining 
a diploma will, however , count towards this practical 
training ). 


ID : 11 : 12 : 111 :01 57 ) ) niide: 1 :110n/ tra isfer, grades 
fron high oni31 da itation / transfer to be made. 


Whether age & edu . Period Mathoi 31. v1 
cational qualifications of pro - ther by direct rectt. 
prescribed for direct bation or by promotion or 
recruits will apply in if any. by deputation / trans 
the case of promotees. 

fer & percentage 
of the vacancies to 
be filled by various 

methods, 


If a DPC exists , what Circumstances in 
is its composition which PSC is to be 

consulted in making 
recruitment. 


THE 
GAZETTE 
OF 
INDIA 
: 
JANUARY 
8 
, 
1972 
/ 
PAUSA 
18 
, 
1893 


1 


10 


II 


I2 


13 


No. 


2 yrs . 


Class - III D . 2 . C . 


Not applicable . 


50°6 by direct , re - 
cruitment , 50 , by 
promotion , failing 
which by direct re 
cruitment. 


Promotion : - ( 1 ) Industrialworkers of Telecom Factories in the skilled , highly 

skilled and skilled supervisory categories and other categories the minimum 
of whose scale of pay is Rs. 110 . 00 and the following categories of staff of the 
Telecom Factories Organisation : 
( 2 ) Draftsman ; ( 3 ) Tracer (4 ) Electrician : ( ) Exchange Inspector : 
Grade II : (6 ) Planning Assistant; ( 7 ) Assistant Foreman (Ex - Bombay Tele 
phone Company ) ; ( 8 ) Motor Mechanic (Regular Establishment). 


Candidates should satisfy the following conditions of eligibility for promotion : 

( a ) should have ordinarily pissed Matriculation or its equivalent examination ; 
(b ) should have a minimum of five years continuous and satisfactory service 

in the grade or grades specified . 
(c ) should have passed the Departmental Merit - rating examination , 


[No. 2 - 6 71 - TF ] 
C . S. SWAMINATHAN , 
Assistant Director General ( TF ) 


SEE 
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[ PART II --- 


संचार मंत्रालय 


श्रेणी के व्यक्तियों के मामलों में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय 
पर जारी किये गये आदेशों के अनुसार ही दी जा सकती है । 


5. प्रयोग्यतायें : -- कोई भी व्यक्ति , 


( कतार बोर्ड ) 
नई दिल्ली, 29 दिसम्बर, 1971 
जी० एस० प्रार० 95: — संविधान के अनुच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए तथा 
डाक -तार वर्कशाप तकनीकी सहायक भर्ती नियम , 1966 के 
अतिलंग्न में राष्ट्रपति डाक -तार विभाग के दूर संचार कारखानों 
में तकनीकी सहायकों की भर्ती संबंधी प्रक्रिया को नियमित बनाने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : 


( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो अथवा 

विवाह करने का करार किया हो जिसकी पहले 
से ही पत्नी जीवित हो , अथवा 


( ख ) जिसने पत्नी के जीवित रहते किसी अन्य से विवाह 

किया हो अथवा ऐसा करने का करार किया हो 


1. माम तया प्रारम्भ : - ( 1 ) ये नियम दूर संचार कार 
खाना ( तकनीकी सहायक ) भर्ती नियम 1971 कहलायेंगे । 


तो वह इस पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । किन्तु 
केन्द्रीय सरकार इस बात की संतुष्टि पर कि वह विवाह व्यक्ति 
कानून के अन्तर्गत ऐसे व्यक्ति तथा दूसरी पार्टी के लिए स्वीकार्य 
हैं तो इस नियम के प्रचालन से किसी व्यक्ति को छूट दे सकती है । 


( 2 ) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की 
तारीख से प्रवृत्त होंगे । 


____ 6. घट देने को शक्ति :--- यदि केन्द्रीय सरकार के विचार 
में ऐसा करना अथवा समीचीन हो तो किसी श्रेणी अथवा वर्ग के 
व्यक्तियों के बारे में इन नियमों के किन्हीं प्रावधानों से प्रादेश 
द्वारा तथा इसके कारणों को लिखित रूप में लेखबद्ध करके छट 
दे सकती है । 


2 . प्रचलन : -- ये नियम साथ वाली अनुसूची के कालम 
1 में उल्लखित पदों के लिए प्रयुक्त होंगे । 
____ 3. संख्या वर्गीकरण तथा वेतनमान : — पदों की संख्या 
उनका वर्गीकरण तथा बेतनमान उक्त अनुसूची के कालम 2 से 
4 तक में दिया गया है । 

4. भर्ती की प्रक्रिया, प्राय सीमा तथा अन्य योग्यताये : -- 
भर्ती का तरीका , आयु सीमा , योग्यतामों तथा एतत् संबंधी अन्य 
बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में वर्णित हैं । बशर्ते कि 
उक्त अनुसूची के कालम 6 में निर्धारित अधिकतम आयु सीमा 
में छूट अनुसूचित जाति , अनुसूचित जन जाति तथा अन्य विशेष 


7 . अपवाव : - - केन्द्रीय सरकार द्वारा इस बारे में समय 
समय पर जारी किये गये प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति , 
अनुसूचित जनजाति तथा अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियों के लिए 
अपेक्षित दिये जाने वाले आरक्षण तथा अन्य रियायतों पर इन 
नियमों का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


तकनीकी सहायक के लिए भर्ती नियम 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


ताएं 


चुनाव पद सीधी भर्ती सीधी भर्ती के लिए अपेक्षित सीधी भर्ती के 
अथवा गैर - के लिए प्रायु शैक्षणिक तथा अन्य योग्य - लिएनिर्धारित उम्र 
चुनाव पद 

तथा शैक्षणिक 
योग्यताएं क्या 
पदोन्नति वाले 
मामले में भी 
लाग होंगी ? 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


चुनाव 


18 - - 27 


नहीं 


तकनीकी 
सहायक । 


वर्य 


96 सामान्य 

केन्द्रीय सेवा 
वर्ग -III 
अराजपत्रित 
अलिपिक 
वर्गीय । 


९० 210-- 10- 
290 - 15 - 320 
दारो० - 15 
380 


आवश्यक . 
मैट्रिक अथवा समकक्ष परीक्षा 
पास करने के बाद यांत्रिक , 
विद्युत , धातु, दूर संचार 
अथवा रसायन इंजीनियरी 
में डिप्लोमा तीन वर्षीय 


SEC, 3 (i) ] 
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___ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- - 


पाठ्यक्रम जिसे भारत 
सरकार के शिक्षा मंत्रालय 
ने अखिल भारतीय तक 
नीकी शिक्षा परिषद के 
अखिल भारतीय सार्टि 
फिकट कोर्स के समकक्ष 
स्वीकृत किया हो 
वांछनीय : 
- किसी कारखाने में प्रयोगिक 
प्रशिक्षण ( यह प्रायोगिक प्र 
शिक्षण इंजीनियरी पाठ्यक्रम 
के दौरान मिले प्रशिक्षण के 
अलावा होगा किन्तु टि 
प्लोमा प्राप्त करने के 
लिए अन्तिम परीक्षा के 
बाद लिया गया प्रशिक्षण 
प्रायोगिक प्रशिक्षण के 
अन्तर्गत गिना जाएगा 


- 


- 


- 


- - 


- 


__ - 


- 


- - - 


11 


12 


2 वर्ष 


परिव क्षा की भर्ती की प्रक्रिया सीधी भर्ती पदोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती के यदि विभागीय परिस्थितियां जिनमें 
अवधि यदि द्वारा अथवा पदोन्नति द्वारा मामले में वह पद जिससे पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति / स्था - पदोन्नति समिति भर्ती के समय सं० 
कोई हो । अथवा प्रतिनियुक्ति / नान्तरण किया जाना है 

हो तो उसका गठन लो०से० प्रा० से परा 
स्थानान्तण द्वारा तथा 

कैसा है । मर्श किया हो । 
विभिन्न प्रक्रियाओं द्वारा 
भरे जाने वाले स्थानों का 
प्रतिशत । 
10 

13 
50 प्रतिशत सोधी भर्ती, 50 पानतिः - - 

श्रणी III विभागीय लागू नहीं 
प्रतिशत पदोन्नति द्वारा ( 1 ) दूर संचार कारखानों के कुशल, अत्यधिक कुशल प्रौद्यो - पदोन्नति समिति 
जिनकी पूर्ति न होने पर गिक कर्मचारी तथा कुशल पर्यवेक्षीय वर्ग और अन्य श्रेणियों 
सीधी भर्ती द्वारा । के कारीगरजिनका निम्नतम वेतनमान 110 रु० हो तथा 

दूर संचार कारखानों संगठन के निम्नलिखित णियों 
के कर्मचारी: 
( 2 ) ड्राफ्टमैन , ( 3) ट्रेसर , ( 4 ) अल्कैट्रीसियन, ( 5 ) 

एक्सचेंज निरीक्षक ग्रेड ,II, ( 6 ) योजना सहायक , 
( 7 ) सहायक फोरमैन ( भूतपूर्व बंबई टलीफोन 
कम्पनी ) , ( 8 ) मोटर मिस्त्री नियमित (सिबंदी ) 
उम्मीदवारों को पदोन्नति के लिए निम्नलिखित 

शर्तेपूरी करनी चाहिए : 
( क ) सामान्यतया मैट्रिक अथवा उसके समकक्ष परीक्षा 

पास किया हो । 
( ख ) उल्लिखित पद या पदों में कम से कम पांच साल 

की सन्तोषजनक लागातार सेवा हो । 
( ग ) विभागीय मैरिट रेटिंग परीक्षा पास कर ली हो । 


हा 


। 


[सं० 2-6/ 71-टी एफ ] 
सी० एस० स्वामिनाथन , सहायक महानिदशक ( टी एफ )। 
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328 


-- 


MINISTRY OF AGRICULTURE 

(Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 23rd December 1271. 
G . S . R . 96 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President bereby makes the following rules regulating the method of re 
cruitment to the post of Joint Cornissioner (Food Crops ) in the Ministry of Agriculture (Department ofAgriculture ), namely : 

1. Short title and commencement : - 1 ) These rules may be called the Department ofAgriculture , Joint Commissioner ( Food Crops) Recruitment Rules, 1971 , 
( 2 ) They shall con , into force on the date of their publication in the OfficialGazette . 
2 . Application . These rules shall apply to the post specified in column 1 of the Schedule hereto annexed. 

3 . Number of the post , its classification au scale of piy : - Then in ber of the 3 aid post, its cl1;zifisition 270 the 3cile of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule .. 

4. Method of recruitment, age limit, qualifications, tc . — The method ofrecruitinent, agelinit , quiliacations and other matters connected with the siad post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the Scheduleaforesaid : 

Provided that the upper age lirait prescribed for direct recruits may be relazed in the case of the Scredile C1ztes, th : 5 : 52lzle 1 Tribə 10 d other specialcategories of persons 
in accordance with the orders issued from time to time by the CentralGovernment. 

5 . Disquakfication : - No person , 

( a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( b ) who , having a spouse living ,has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment in the said post : 

Provided that the Central Governmentmay, if satisfied that such marriage is permissible in der the Personal Law applicable to suchperson and the other party to 
the marriage and there are other grounds for so loing exempt any person from the operation of this rule . 
6 . Repeal and saving : — The Departmentof Agriculture , Joint Commissioner (Food Crops) Recruitment Rules , 1968 , are hereby repealed : 
Provided that any order mide or ustion taken under the rules so repealed shall be dea nod to have broa mide or tak :n under the corresponding provisions of these rules . 

SCHEDULE 
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Name of post 


No. of 
Posts 


Classification 


Scale of pay 


Whether Selection or 
Non - Selection Post 


Age limit for direct 

recruits 


Educational and other qualifications required for direct 

recruits . 


Joint Commissioner 
(Food Crops). 


Rs. 1600 - 100 - 1800 


Not applicable 


General Central 
Service Class I 
(Gazetted ). 


Not exceeding 45 yrs . 
(Relaxable for Goy 
ernment servants ) . 


Essential : 
(i) M .Sc. degree in Agriculture with specialisation in 

Agronomy/Plant Breeding and Genetics or Asso 
ciateship of Indian Agricultural Research Institute of 
equivalent. 
(i ) At least , Io years experience in Agricultural 

development and Research in Food Crops, 
namely , cereals , pulses and millets with particular 
reference to High Yieldiag Varieties Programme 

in different States . 
Qualifications relaxable at the discretion of the Union 
Public Service Commission in case of candidates 

otherwise well qualified ) . 
Desirable : 
(i) Doctorate based on work in Agronomy or Plant 

Breeding and Genetics . 
( ü ) Familiarity with developments problems relating 

to Food Crops in the country . 
(iii) Administrative experience . 


(PARTII 


In case of recruitment by promotion deputation transfer , grades from 
which promotion deputation transfer to be made 


If a D . P . C . exists , 
what is its composi 
tion , 


Circumstances in 
which UPSC is to be 
consulted in making 
recruitment 


Sec,3(1)] 


Whether age and edu - Period Method of rectt . 
cational qualifications of pro - whether by direct 
prescribed for bation , rectt . or by promo 
direct recruits will if any tion or by deputa 
apply in case of pro 

tion / transfer and per 
moteus 

centage ofthe vacan 
cies to be filled by 
various methods 


IO 


II 


L2 


Not applicable 


2 yrs . 


By transfer on de 
putation ( including 
short term contract ), 
failing which by 
direct recruitment. 


Transfer on deputation ( including short Lerm coxtract ) 

Not applicable 
Officers holding Senior Class I posts in Agriculture Agricultural Production 

Departments of Central State Governments or officers holding posts 
of equivalent status in Agricultural Universities , Indian Council of Agri 
culturalResearch , with at least 10 years experience in Agricultural De 
velopment and Research in Food Crops, of whicb 3 years should be in 
posts in the scale ofRs. 1300 - 1600 or equivalentor 5 years in posts in the 
scale ofRs. 1100 - 1400 or equivalent. 
(Period of deputation contract ordinarily not exceeding 4 years) . 


Asrequired under the 
Union Public Service 
Commission (Ex 
emption from Coo 
sultation ) Regu 
lations , 1958) . 


[No. 11 -7 /66 - Estt . V . (Vol . II] 

S . N . SINHA , Under Secy . 
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कृषि मंत्रालय 

( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली , 23, दिसम्बर , 1971 


जी० एस०पार० 96. - - राष्ट्रपति , मंविधान के 
अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते . 
हुप, कृषि मंत्रालय ( कृषि विभाग ) में संयुक्त ( खाद्य फसलें ) 
के पद पर भर्ती की पद्धति को विनिमित करने वाले निम्नलिखित 
नियम एतद्द्वारा बनाते हैं , अर्थात् :- - 


परन्तु मोधे भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों को बाबत विनिर्दिष्ट 
अधिकतम प्रायु-सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर 
निका ने गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति, अनुसूचित जन 
जाति प्रोर अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के सम्बन्ध में शिथिल 
को जा सकेगी । 
5. निरर्हताएं : - वह व्यक्ति :--- 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी 
पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते 

हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है ; 


__ 1. संक्षिप्त न .म और प्रारम्भ. - - ( 1 ) इन नियमों का 
नाम कृषि विभाग, संयुक्त प्रायुक्त ( खाद्य फसलें ) भर्ती नियम , 
1971 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 


2. लाग होना ... ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 1 में विनिर्दिष्ट पद को लागू होंगे । 


उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्त्रीय 
विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य प्राधार 
मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे 
सकेगी । 

6. निरसन श्रीर व्यावृत्ति -- -कृषि विभाग, संयुक्त आयुक्त 
( खाद्य फसलें ) भर्ती नियम, 1968 एतद्वारा निरसित किए जाते 


3. पद- संख्या , उसका वर्गीकरण और वेतनमान . - उक्त 
पद की संख्या , उसका वर्गीकरण , और वेतनमान वे होंगे जो उक्न 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती को पति, प्राय - सीमा , प्रताएं प्रादि. - - उक्त 
पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु- सोमा , अर्हताएं और उसमे सम्बन्धित 
अन्य बातें ये होंगी जो पूर्वोक्न अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
विनिर्दिष्ट हैं : 


परन्तु इस प्रकार निरसित किए गए नियमों के अधीन किया गया 
कोई आदेश या की गई कार्रवाई इन नियमों के तत्समय उपबन्धों के 
अधीन किया गया या की गई समझी जाएगी । 


अनुसूची 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


पद का नाम पदों की 

संख्या 


चयन पद । सीधे भर्ती सीधे भर्ती किए जाने वाले सीधे भर्ती किये 
अथवा किए जाने व्यक्तियों के लिए अपेक्षित जाने वाले व्यक्ति 
अचयन पद वाले व्यक्ति - शैक्षिक और अन्य अर्हताएं यों के लिए विहित 
यों के लिए 

प्रायु और 
पायु -सीमा 

शैक्षिक अर्हताएं 
प्रोन्नतों की 
दशा में लागू 

होगी या नहीं 

- - - - - -- - - - - - - - 
5 6 

7 
-- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- - - 


- - - - - - -- - - - - - - 


- - 


- - - - 


- - - 


- - - -- - -- -- - - - - - 


____ 1 


2 


3 


4 


एक 


संयुक्त प्रा - 
युक्त ( खाद्य 
फसलें ) 


साधारण 1600 - 100 - 
केन्द्रीय सेवा, 1800 रुाए 
वर्ग 1 ( राज 


लाग नहीं 
होता 


पत्रित ) 


45 वर्ष से प्रावश्यक : 
अधिक न ( 1 ) सस्य -विज्ञान /वनस्पति लागू नहीं होता . 
होगी ( मर - अभि जनन और आनुवां 
कारी सेवकों शिक विज्ञान में विशेषज्ञता 
के लिए शि - के साथ कृषि में एम०एस 
थिल की जा सी० उपाधि या भारतीय 
सकेगी ) कृषि अनुसंधान में उप 

सदस्यता या समतुल्य ! 
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- 


- 


- 


( ii ) खाद्य, फ पलों, अर्थात् 
धान्य , दालें और ज्वार 
बाजरा, प्रादि में कृषि 
विका और अनुसंधान 
का कम से कम दस वर्ष 
का अनुभव जिपमें विमिन 
राज्यों में अधिक पैदावार 
वालो किस्मों का कार्यक्रम 
विशेष रूप से सम्मिलित 
है । ( अईताएं , अन्यथा 
सुप्रहित अभ्यर्थियों की 
बाबत सघ लोक , सेवा 
आयोग के विवेकानुसार 
शिथिल की जा सकेंगी) । 
वांछनीय : - - 
( 1 ) डाक्टर की उपाधि , 

जो सस्य -विज्ञान या वन 
स्मति अभि जनन और 
मानवंशिक विज्ञान में 
किए गए कार्य पर आधारित 
हो । 
( 2 ) देश में खाद्य फसलों से 
मंबधित विकास सम 
स्थानों का सुपरिचय । 
( 3 ) प्रशासनिक अनुभव । 
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[ PART II . 


परिवीक्षा 
की अवधि 
यदि हो 


भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे प्रोन्नति / प्रतिनियक्ति / स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की यदि विभागीय भर्ती करने में किन 
होगी या प्रोन्नति द्वारा या दशा में वे श्रेणियां जिनसे प्रोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थाना- प्रोन्नति समिति है परिस्थितियों में 
तिनियुक्ति / स्थानान्तरण न्तरण किया जाएगा । 

तो उसकी संरचना । संघ लोक सेवा 
द्वारा तथा विभिन्न पद्धोतियों 

प्रायोग से परामर्श 
रा भरी जाने वाली 

किया जाएगा । 
रिक्तियों का प्रतिशत 


10 


11 


12 


13 


दो वर्ष 


प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण (जिसमें अल्पकालिक लाग नही होता संघ लोक सेवा 
द्वारा जिममें अल्पकालिक संधिवा भी सम्मलित है ) ऐसे अधिकारी जो केन्द्रीय / 

आयोग परामर्श 
संविदा भी सम्मिलित है ) , राज्य सरकारों के कृषि / कृषि उत्पादन विभागों में 

सेन्ट ) विनियम , 
जिसके न हो सकने पर ज्ये ट वर्ग 1 पद धारण किए हए हैं या ऐसे अधि 

1958 के अधीन 
सीधी भर्तीद्वारा । कारी जो कृषि विश्वविद्यालयों / भारतीय कृषि 

यथा अपेक्षित । 
अनुसंधान परिषद में समतुल्य हैसियत के पद धारण 
किए हुए हैं, जिन्हें खाद्य फसलों में कृषि विकास और 
अनुसंधान का कम से कम दम वर्ष का अनुभव हो , 
जिसमें से तीन वर्ष का अनुभव 1300 - 1600 रु० 
वेतनमान के पदों में होना चाहिए या समतुल्य , या 
जिसमें से पांच वर्ष का अनुभव 1100 - 1400 रू . 
वेतनमान के पदों में होना चाहिए या समतुल्य ( प्रति 
नियुक्ति / संविदा की अवधि- सामान्यत : चार वर्श से 
अधिक न होगी ) । 


[ सं० 11-7/ 66 - स्थापना -5 (जिल्द II).] 

मो० ना० मिन्हा , अवर सचिव । 


( Department of Agriculture ) 

New Delhi, the 23rd December 1971 
G . S. R . 97 . In exercise of the powers conferred by 
the proviso to article 309 of the Constitution, the Pre 
sident hereby makes the following rules further to 
amend the Forest Research Institute and Colleges, Dehra 
Dun (Ministerial Class III Posts ) Recruitment Rules , 
1961 , namely : - - 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Forest Re 

search Institute and Colleges, Dehra Dun (Mi 
nisterial Class III Posts ) Recruitment (Fourth 

Amendment ) Rules, 1971 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

publication in the Olicial Gazette, 
2 . In the Schedule to the Forest Research Institute 
and Colleges , Dehra Dun (Ministerial Class III Posts ) 
Recruitment Rules , 1961 , against Serial Nos , 3, 4 , 7 and 
8 relating respectively to the posts of Lower Division 
Clerk , Clerk -cum -Storekeeper , Stenographer ( Junior ) , 
and Hindi Typist, in Column 12 , for the existing entries , 
the following entries shall be substituted , namely : 
" Not applicable " 

[ No. A- 12011 / 3 / 71 - EE.III. ] 
R. SUBRAHMANIAM, Under Secy. 


अनमन्धान संस्थान और महा विद्यालय , देहरादून ( अनमचिवीय ) 
वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1961 में श्रीर मंशोधन करने के लिये 
एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं . अर्थात . 

( 1 ) इन नियमों का नाम वन अनमन्धान संस्थान पीर 

महाविद्यालय, देहरादून ( अनुसचिवीय वर्ग 3 पद ) 

भर्ती ( चतुर्थ संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 
( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगे । 
2. वन अनुसंन्धान संस्थान और महाविद्यालय , देहरादून 
( अन सचिवीय वर्ग 3 पद ) भर्ती नियम , 1961 की अनसूची में , 
क्रमशः निम्न - श्रेणी - लिपिक , लिपिक- एवं - अ . शुलिपिक , अ. ग 
लिपिक ( कनिष्ठ ) पीर हिन्दी टंकक के पदों में संबंधित क्रम सं० 
3, 4 , 7 पीर 8 के सामने, स्तभं 12 में , विद्यमान प्रविष्टियों के 
म्थान पर , निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएंगी , 
अर्थात् :-- 

" लागू नहीं होता " । 


( कृषि विभाग ) 
नई दिल्ली 23 दिसम्बर , 1971 
सा० का०नि० 97. - - राष्ट्रपति , संविधान के अनच्छेद 
309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वन 


[ सं० फा० ए - 12011/ 8/ 71-ई० ई० - III. ] 

रा० सुब्रह्मणियम , प्रवर सचिद । 


SEC,3(i)] 


Io 


(Deparment of Food ) 

New Delhi , the 27th December 1971 - contd . 
G . S . R . 98. - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to amend 
the Indian Grain Storage Institute , Lapur Non -gazetted Posts ) Recruitment Rules , 1969 , namely — 

I. (1) These rules may be called the Indian Grain Storage Institute , Hapur Non - gazetted Posts ) Recruitment (Amendment) Rules , 1971. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Cfficial Gazette. 
* 2 . In the Schedule to the Indian Grain Storage Institute, Harpur (Non - gazetted Posts ) Recruitment Rules , 1969 , after the item and cotries relating to the 
post of Junior Clerk , the following items and entries shall be inserted , namely : 

5 6 81011 

II 

12 13 
" Asstt. uperin General Rs. 210 - Selection Not Not applicable No, Not 50 . by Promotion : 

Class III Not 
tendent . Central 10 - 290 

appli promo From Senior Clerks D . P . C . appli 
Service , 15 - 310 cable . cable . tion and and Store Keepers 

cable , 
Class III , EB - IS 

50 by with 3 years service 
Non -Ga 

transfer in the grade. 
zetted , 

on depu - Transfer on deputa 
Ministerial. 

tation tion : 

Of Upper Division 
Clerk with 3 years 
service in the 
grades from other 
Central Govern 
met Offices . 


appli 


25 


Accountant 


Not applicable 


No. 


Rs. 210 - 
10 - 290 
15 - 320 
EB -- 15 
425 


Selection Not 

appli 
cable , 


Not 
appli 
cable 


General 
Central 
Serivce , 
Class III . 
Non 
Gazetted , 
Ministerial . 


Class III Not 
D . P . C . appli 

cable 


50 % by 
PIOITO 
tion and 
500 . by 
transfer 
on depu - 
tation , 


Promotion : 
From Senior Clerks 
and Store Keepers 
with 3 years service 
in the grade. 
Transfer of depura 
Hon ; 
Of Upper Division 
Clerks B . Comy 
Upper Division 
Clerks who have 
successfully 
completed Cash 
and ACCOU Its 
training imparte 
by Central Secre 
tariat Training 
School, 


THEGAZETTEOFINDIA:JANUARY8,1972/PAUSA18,1893 


No , 


2 years 


Senjor Stenographer . 


18 – 24 
Years 


Not 
appli 
cable . 


Class III 
D . P . C . 


Rs. 210 
10 - 290 — 
15 - 320 
EB - 15 
425 . 


No 
appli 
cable , 


General 
Central 
Service , 
Class II, 
Non -Ga - 
zetted , 
Ministerial . 


tion 


Boatial ; 
1 . Degree of a re 
cognised University 
or its equivalent . 
2 . Shorthand speed 
120 words per 
mimte and 
3 . 40 words per 
minute speed in 
typing 


100 % by Promotion by selec - 
Promo t ion from Steno 

graphers in the 
failing scale of Rs. 130 
which 300 , with 3 years 
by direct service in the grade . 
recruit 
ment , 


333 


. 


334 


2 


3 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Stenographer 


, 


. 


18 – 24 
years 


No. 


2 years 


Not applicable . 


100 % . by 
direct re 
cruitment . 


Class III Not 
D . P . C . 

appli 
cable . 


4 General Rs. 1305 Not 

Central - 160 - 8 — appli 
Service , 200 - EB - cable. 
Class III , 8 — 256 
Non -Ga- EB - 8 
zetted , 280 — 10 
Ministerial . 300 


Essential : 
I. Matriculation or 
its equivalent. 
2 , Shorthand speed 
100 words per 
minute , and 
3 . 40 Words 
minuto speed in 
typing , 
Not applicable 


Senior Clerk 


. 


. 


Non Not 
Selection appli 

cable . 


No . Not 

appli 
cable . 


Class III Not 
D . P . C . appli 

cable . 


General Rs. 130 
Central - 160 – 8 — 
Service , 200 - EB 
Class III , 8 — 256 
Non -Ga- EB - 8 
zetted , 2010 
Ministerial . 300 . 


50 % by Promotion : 
promo From Junior Clerks 
tion and withe 3 years 
50 % , by service in the grade, 
transfer Transfer on deputa 
on depu - tion : 
tation . Of Lower Division 

with 3 years service 
in the grades from 
other Central 
Goyrtment offices , 
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Store Keeper 


. 


18 - 24 
years 


No. 


2 years 


Class III 
DP. C . 


I General 

Central 
Service , 
Class III 
Non - Ga - 
zetted , 
Ministaial. 


Not 
appli 
cable . 


Rs. 130 5 Non 
- 16048 - Selection 
200 - EB 
8 - 256 
EB - 8 - 20 
— 10 — 300 


Promotion from 
Junior Clerks with 
3 years service in 
the grade . 


Essential : 
Senior Cambridge ! 
Higher Secondary 
Certificate with at 
least 3 years expe 
rience of store 
keeping Fork in 
Government De 
partment or in a 
Commercial Firm 
of repute . 


100 % , by 
promo 
tion , 
failing 
which by 
direct 
recruit 
ment . 


TechnicalAsişstant , 


18 – 24 
years 


2 years 


2 General 

Central 
Service , 
Class III , 
Non -Gazet 


Rs, 210 — 10 Not 
- 29015 appli 

320 - EB cable , 
- 15 - - 425 


Essential : 

No. 
Degree of a re 
cognised University 
in Agriculture or a 
Degree with either 
Zoology of Bi 
Chemistry as one of 
the subjects . 


ted , 
Non 


Ministerial . 


50 by Promotion by Selec - III Class Not 
promotiom tion from Fumiga - D . P . C . 

appli 
and 50 % tion Assistants 

Cable 
by direct 3 years service in 
гестијt the grade who have 
ment. successfully com 

pleted training 
course conducted 
by the Director , 
Grain Storage 
Research and Train 

ing Centre , Hapur. 
100 % by Not applicable Class III Not 
direct re 

DP. C . appli 
cruitment 

cable , 


Analyser (Rascarch 

Institute ) , 


18 – 24 
years. 


No. 


2 years 


2 General 

Central 
Service , 
Class III , 
Non-Gazet 
ted , Non 
Ministerial. 


Rs, 210 — 10 Not 
- 290 — 15 appli 
- 320 EB cable . 
- 15 - 425 


Essential : 
B . Sc. with Chemis 
try as one of the 
subjects . 
Destable : 
3 years experience 
of working in a 
Food Technology 
or Chemical Labo 
ratory . 


[PARTII— 


I 


2 


3 


4 


5 


7 


8 


9 


10 


II 


12 


13 


SEC,3(1)] 


Fumigation Assistant 


18 - 24 
years 


50 % by Promotion from Class III Not 
promo- 

Laboratory Assistant 

Laboratory Assistant D . P . C . Appli 
tion and with 3 years ser 

cable . 
50 . by vice in the grade . 
direct re 
cruit 
ment. 
100 " by Not applicable. Class III Not 
direct 

D . P . C . appli 
recruit 

cable 
ment, 


Laboratory Assistant 


2 General Rs. 150 – 5 – Not 

Central 17546 appli 
Service , 205 . 

cable 
Class III , 
Non - gaze 
tted , Non 
Ministerial. 
General Rs. 110 - 24 Not 
Central - 150EB appli 
Service , - 4 - 170 - cable . 
Class III - 5 - 180 
Non -Gaze - EB - 5 - 200 
tted , Non 
Ministerial , 
General Rs, 110 – 3 Not 
Central — 13144 - appli 
Service , 139 . 

cable . 
Class III , 
Non -Gaze 
tted , Non 
Ministerial . 


18 - 24 
years 


Driver 


. 


. 


30 years 


Essential : 

No. 2 years 
Intermediate 
Science with Biolo 
gy as one of the 
subjects Of Inter 
mediate Science in 

Agrculture . 
Essent al : 

No. 2 years 
Intermediate 
Science with Bio 
logy as one of the 
subjects of Inter 
mediate Science 

in Agriculture . 
Essential : 

No . 2 years 
Possession of a valid 
licence for driving 
light and heavy 
Fehicles , koowledge 
of motor mecha 
nics and experience 
of driving light [ 
heavy vehicles for 
at least five years . 
Desirable : 
A pass in the 8th 

Standard . 
Middle School No. 2 years 

Standard pass , 


Not applicable 


100 " , by 

direct 
recuit 
ment, 


Class III Not 
D . P . C . appli 

cable . 


- 


in 


Peon 


. 


. 


Rs. 70 — 1 — Not 
80 - EB - appli 
1 - 85 

cable . 


18 - 25 
Fears 


Class III 

D . P . C . 


General 
Central 
Service , 
Class IV , 
Non 

Gazetted . 
8 Genera 


100 " by Not applicable . 
direct 

rectit 
ment . 


Not 
appli 
cable . 
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Watchman 


, 


No. 


2 years 


Central 


Rs. 70 - 1 
- 80 EB 
- 1 - 85 


18 — 25 
years 


Not 
appli- 
cable, 


Desirable : 
Primary School Stan 
daru Pass . 


100 . by Not applicable. 
direct 
recruit 
ment. 


Class I Not 
D . P . C . appli 

cable , 


Service , 
Class IV , 
Non -Ga 
zetted , 
General 
Central 


Sweeper 


Rs . 70 - - I 
- 80 EB 
— 1 — 85. 


No. 2 years 


Not 
appli - 
cable . 


18 - 25 
years. 


Desirable : 
Primary School 

Standard Pass . 


100 " . by Not applicable . 
direct 
recruit 
ment. 


Class III Not 
D . P . C . appi 

cable . 


Service , 


Rbalasi . 


. 


. 


No . 


Class IV . 
Non 
Gazetted , 
General 
Central 
Service , 
Class IV , 
Non -Gaze 
tted , 


2 years 


Rs. 75 - 1 
- 85 - EB 
- 2 - 95 . 


18 — 15 
years 


Not 
appli 
cabie , 


Experience in work . 

shop / powerbouse 
for 2 years . 


100 " by Not applicable . 
direct 
recruit 
ment . 


Class III 

D . P . C . 


Not 
appli 
cable , 


[No. A - 12018! I 70 - E . 11.] 
SHIV RAM , Under Secy . 
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336 


( खाच विभाग ) 
नई दिल्ली , 27 दिसम्बर , 1971 


साका०नि० 98 . - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारतीय अनाज भंडारकरण संस्थान , हापुड़, ( अराजपत्रित पद ) भर्ती 
नियम , 1969 में और संशोधन करने के लिये एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं । अर्थात : - - 

___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय अनाज भंडारकरण संस्थान , हापुड़ ( अराजपवित पद ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1971 होगा । 

( 2 ) ये राजपत्र में काशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
भारतीय अनाज मंडारकरण संस्थान, हापुड़ ( अराजपत्रित पद ) भर्तीनियम , 1969 की अनसूची में , कनिष्ठ लिपिक के पद से संबंधित मद और प्रविष्ठियों के पश्चात , 
निम्नलिखित मद और प्रविष्टियां अन्त : स्थापित की जाएंगी अर्थात : - - 


__ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


" सहायक अधी - एक साधारण 

केन्द्रीय सेवा 
वर्ग 3, 
अराजपत्रित 
अनुसचिवोय 


210-10- चयन लागू लागू नही होता नहीं लागू पचास प्रतिशत प्रोन्नतिः वर्ग 3 लाग 
290 - 15 नहीं होता 

नहीं होता प्रोन्नति द्वारा और ऐसे ज्येष्ठ लिपिको और विभागीय नहीं होता 
320 - ६० रो० 

पचास प्रतिशत भंडारियों में से ,जिन्होंने प्रोन्नति 
15 - 42570 

तिनियुक्ति पर उस श्रेणी में तीन वर्ष समिति 
स्थानान्तरण द्वारा सेवा की हो । । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थाना - . 
सरस : 
अन्य केन्द्रीय सरकार 
कार्यलयों के ऐसे उच्च 
श्रेणी -लिपिक का ,जिसने 
उस श्रेणी में तीन वर्ष 

संवा को हो । 
210 - 10 - चयन लागू लाम नहीं लाग पचास प्रतिशत प्रोन्नतिः 

वर्ग 3 लागू 
290 - 15 नहीं होता नहीं होता 

नहीं होता प्रोन्नति गरा, और ऐस ज्येष्ठ लिपिकों और विभागीय नहीं होता 
320 - ६०रो० 

पचास प्रतिशत भंडारियों में मे , जिन्होंने प्रोन्नति 
15 - 425 रु० 

प्रतिनियुक्ति पर उस श्रेणी में तीन वर्ष समति 
स्थानान्तरण रा सेवा की हो । 

प्रतिनियुक्ति पर स्थाना 
तरन : 

में उच्च श्रेणी लिपकों 
( बी०काम० / उच्च श्रेणी 
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। 


लेखापाल 


चार 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 3, 
अराजपत्रित , 
अनु मचिवीय 


[PARTII— 


____1 


3 


2 


4 


5 


6 


7 


1 


8 


9 


12 


10 


13 


11 


SEC . 3(i) ] 


-- 


लिपि)का,जोकेन्द्रीय सचिवालयप्रशिक्षण स्कूलद्वारादियागया रोकड़औरलेखा शिक्षणसफलतापूर्वक पूराकरचुकेहैं। 


---- 


-- 


ज्येष्ठप्रालिपिकचारसाधारणकेन्द्रीय210-10लाम्18-24 

सेवा,वर्ग3,290-15-नहींहोतावर्ष अराजपत्रित,320- 

दरो० अनुसचिवीय 15-425रु. 


आवश्यक: 1.किसीमान्यता प्राप्तविश्वविद्यालय सेउपाधियाउसके समतुल्य। 2.आशुलिपिमें 120शब्दप्रति मिनटकीगति, 


नहींदोवर्षशतप्रतिशतऐसेप्राशुलिपिकोंमेंसेवर्गलागू 

प्रोन्नतिद्वारा,चयनद्वाराप्रोन्नति,जोविभागीयनहींहोता जिसकेनहोसकने130-300२०वेतन-प्रोन्नति परसीधीभर्तीमानमेंहैंऔरजिन्होंनेसमिति द्वारा।उसश्रेणीमेंतीनवर्ष 

सेवाकीहो। 


और 


3.टंकणमें40 शब्दप्रतिमिनट कीगति। 
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प्राणलिपिक 


नहीं 


दोवर्षशतप्रतिशतलोधीलागूनहींहोता 

भर्तीद्वारा 


चारसाधारणकेन्द्रीय 

सेवा,वर्ग3, अराजपत्रित, अनसचिवीय 


130-5- 160-8- 200-दरो० 8-256 दरो-8 280-10 300रु० 


वर्ग3]लागू विभागीयनहीं 
प्रोन्नति होता समिति 


लागू18-24प्रावक: नहींहोतावर्ष1.अमैट्रिकउत्तीर्ण 

औरउसकेसमतुल्य 2.आगुलिपिमें 100शब्दप्रति मिनटकोगति, मौर 3.टंकणमें40 शब्दप्रतिमिनट कीगति। 
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OPP 


लागूनहींहोता 


नहीं 


येष्ठलिपिकचारसाधारणकेन्द्रीय 

सेवा,वर्ग3, अराजपत्रित अनुसचिवीय 


विभागीय 
नहीं 
होता 


130-5-अचयनलागू 160-8 

नहींहोता 200-दरो० 8-256-द० रो०-8-280 10-300रु० 


लागूपचासप्रतिशतप्रोन्नति: 

वर्ग3लागू नहींहोताप्रोन्नतिद्वाराऔरऐसेकनिष्ठलिपिकोंमेंविभागीयनहींहोता 

पचासप्रतिशतसे,जिन्होंनेउसश्रेणीप्रोन्नति प्रतिनियुक्तिपरमेंतीनवर्षसेवाकीहो।समिति स्थानान्तरणद्वारा 

प्रतिनियुक्तिपर स्थानान्तरण: केन्द्रीयसरकारकार्या लयोंकेऐसेनिम्नश्रेणी लिपिकोंका,जिन्होंने उसश्रेणीमेंतीनवर्ष सेवाकीहो। 
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ण्डारी 


एक 


दोवर्ष 


साधारणकेन्द्रीय सेवा,वर्ग3 अराजपत्रित, अंनुसचिवीय 


130-5- 160-8 200-दरो० 8-256 दरो०-8 280-10 300रु० 


शतप्रतिशतप्रोन्नतिऐसेकनिष्ठलिपिकोंमें|वर्ग37लागू द्वाराजिसकेनहोसेप्रोन्नति,जिन्होंनेउसविभागीयनहींहोता सकनेपरसीधी।श्रेणीमेंतीनवर्षसेवाप्रोन्नति भर्तीद्वाराकीहो। 

समिति 


अचयन18-24पावरक:नहीं वर्षसीनियरकेम्ब्रिज 

उच्चतरमाध्यमिक प्रमाणपत्र,और सरकारीविभाग मेंयाख्यातिप्राप्त वाणिज्यिकफर्म मेंभण्डारीकेकार्य काकमसेकम तीनवर्षकाअनु भव। 


[ PART II 


SEC. 3(i)] 
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- 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


rem . 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


तकनीकी सहायक 


दो 


माधारण केन्द्रीय 210 - 10 - 290-- लागु नहीं होता 18- 24 वर्ष 
मेवा, वर्ग 3, 15 - 320 - द० 
अराजपत्रिस रो० - 15 - 425 
अनुसचित्रीय 


प्रावश्यक : 
किसी मान्यता प्रास विश्वविद्यालय 

से कृषि में उपाधि या कोई 
उपाधि जिसके विषयों में प्राणि 
विज्ञान - या जीव - रसायन 
विज्ञान एक विषय रहा हो । 


- 


- - - - - 


- 


- 


9 


10 


12 


13 


13 


. 


- 


+ 


नहीं 


दो वर्ष 


पचास प्रतिशत प्रोन्नति ऐसे धूमन सहायकों में से चयन वर्ग , विभागीय लागू नहीं होता 
द्वारा पीर पचास द्वारा प्रोन्नति , जिन्होंने उस प्रोन्नति समिति 
प्रतिशत सीधी भर्ती श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की हो 
द्वारा । 

और जो निवेशक , अनाज भण्डार 
करण अनुसंधान और प्रशि 
क्षण केन्द्र , हापुड़ द्वारा संचालित 
प्रशिक्षण -पाठ्यक्रम सफलता 
पूर्वक पूग कर चुके हों । 


- - , - -- - 


. - - - 


- 


- - 


-. - 


-. 


... . 


- - - 


-- -- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- - . - . - . 


- 


.. -. - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- -- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


67 


- 


- - 


- .. . - . - - 


- ..- 


. .. - . 


. 


.. - -- . . 


- - 


- 


- - 


- - 


. 


. 


. 


. . 


. - 


- 


18 - 24 वर्ष 


विश्लेषक ( अनुसंधान 
संस्थान ) 


माधारण केन्द्रीय 210 - 10 - 290 - लागू नहीं होता 

सेवा, पवर्ग , 3, 15- 320 -६० 
अराजपत्नित , रो० - 15 
मनुसचिवीय 425 रु० 


प्रावश्यक : 
बी० एस० सी० जिसके 
विषयों में रसायन-विज्ञान 
एक विषय रहा हो । 
बांछनीय 
खाद्य प्रौद्योगिकी या रसायन 
प्रयोगशाला में कार्य करने का 
मीन वर्ष का अनुभव । 


___ - 


- 


. . . . 


- - . -. 


|- 


.. 


. 


- - 


- 


-- - - 


- 


-- 


- - ... - - . - - - -.. - - - --- - 
12 

13 
__ - - - - - - - - -- - . - - 
वर्ग 3 विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
ममिति 


.- - 


-- . . . - - .. . .- .- . - . - - -- - - 
9 10 

11 
- - . - . - - - - - -. 
दो वर्ष शत प्रतिशत सीधी भर्ती लाग नहीं होता 

द्वारा । 


. . . . 


- 


- 


- - 


नहीं 


- 


- 


- 


- 


- 


. . .. - -. -. .---- 


. .. 


. -- . 


- . 


. . . 
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[ PART II 


1 


2 


3 


5 


धूमन सहायक 


दो 


माधारण केन्द्रीय 150 - 5 - 175 - लागू नहीं होता 
मेवा वर्ग 3 , 6 - 205 कर 
अराजपत्रित 
अननुसचिषीय 


18 - 24 वर्ष मावश्यक : 

इण्टर साइन्स , जिसके विषयों 
में जीवविज्ञान एक विषय रहा 
हो या कृषि में इन्टर साइन्स । 


प्रयोगशाला 
सहायक 


माधारण केन्द्रीय 110 - 4 - 150-- लागू नहीं होता 
सेवा , वर्ग 3, दरो-- 4 - 17 
अराजपत्रित 5 - 180 - द०रो० 
अननुमचिवीय 5 - 200 60 


18 - 24 वर्ष प्रावश्यक : 

इण्टर साइन्स , जिसके विषयों 
में जीवविज्ञान एक विषय 
रहा हो या कृषि में इण्टर 
साइन्स । 


वालक 


30 वर्ष 


साधारण केन्द्रीय 110 - 3 - 131 - लाग नहीं होता 
मेवा , वर्ग 3 - 4 - 139 50 
अराजपत्रित 
अननुसचिवीय 


मावश्यक : 
उसके पास हल्की और भारी 
गाड़ियां चलाने की विधि मान्य 
अनशप्ति हो , मोटर यात्रिकत्व 
का ज्ञान हो और उसे हल्की / 
भारी गाड़ियां चलाने का कम 
से कम पांच वर्ष का अनुभव 
हो । 
बांछनीय : 
पाठवां स्टैण्डर्ड उत्तीर्ण हो । 


चपरासी 


छ: 


18 - 25 वर्ष मिडिल स्कूल स्टैण्ड उत्तीर्ण । 


माधारण केन्द्रीय 70 - 1-- 80 -६० । लागू नहीं होता 
मेवा वर्ग 4, रो० - 1 - 85 रु० 
अराजपत्रित 


चौकीदार 


पाठ 


लागू नही होता 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा वर्ग 4 
अराजपत्रित 


70 - 1 - 80 - ६० 

रो० - 1 - 8550 


18 - 25 वर्ष वांछनीय : 

प्राइमरी स्कूल स्टैण्डर्ड उत्तीर्ण । 


प्रासका 


लागू नहीं होता 


चार . माधारण केन्द्रीय 
. मेवा वर्ग 4 

अराजपत्रित 


70 - 1 - 80 -द० 
रो० - 1 - 85 2 1 


18 - 25 वर्ष बांछनीय : । 

प्राइमरी स्कूल स्टैण्डर्ड उत्तीर्ण । 


खलासी 


बीम 


पागू नहीं होता 


माधारण केन्द्रीय 75 - 1 - 85 - 
मेवा वर्ग 4 करो० - 2- 95 
अराजपत्रित । ० 


18-- 25 वर्ष वर्कशाप बिजली घर में दो वर्ष 

का अनुभव । 


SEC . 3 ( i ) ] 
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. 


.. 


10 . 


11 . 


12 


13 


नहीं 


दो वर्ष 


पचास प्रतिशत प्रोन्नति ऐसे प्रयोगशाला सहायक में से वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
द्वारा और पचास प्रन्नति जिन्होंने उस श्रेणी में प्रोन्नति समिति । 
प्रतिशत सीधी भर्ती तीन वर्ष सेवा की हो । 
द्वारा । । 


नहीं 


दो वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नहीं होता 
द्वारा । 


वर्ग 3 विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
नति समिति । 


नहीं 


दो वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी 
भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं इाला 


वर्ग 3 विभागीय प्रो - लागू नहीं होता 
- अति समिति । 


दो वर्ष 


मीधी लाग ही होता 


शत प्रतिशत 
भर्ती द्वारा । 


वर्ग 3 विभागीय प्रो - लागू नहीं सोता 
नति समिति । 


दो वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी लागू नहीं होता 
भर्ती द्वारा । 


वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता 
प्रोन्नति समिति । 


दो वर्ष 


गन प्रतिशत सीधी 
भर्ती द्वारा । 


लागू नहीं होता 


वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता । 
प्रोन्नति समिति । 


दो वर्ष 


शत प्रतिशत सीधी भर्ती लागू नहीं होता 
द्वारा । 


वर्ग 3 विभागीय लागू नहीं होता । 
प्रोन्नति समिति । 


[ मं० ए- 12018/1/ 70-ई- II.] 

शिव राम , अवर सचिव । 
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( 2 ) TTT TETT EITTI 
2. 7 * RT (FR ) STEHT, 1966 12 

39248 ( 1) # , # 4 ( 1 ), ( 2 ), ( 3) a 
( 4 ) AT: 376 97 ( 4 ) , ( T ), ( it 
( घ ) के रुप में पुन : अक्षरित की जाएंगी । 


[po 1 – 31/ 70-140 oto anf ] 

अमर नाथ पड़ा , अवर सचिव 


(Department of Food ) 

New Delhi, the 3rd January 1972 
G . S . R . 99 . - - In pursuance of clause ( e ) of sub - sec 
tion ( 1 ) of section 7 of the Warehousing Corporations 
Act, 1962 (58 of 1982 ) , the Central Government hereby 
appoints Shri Rajinder Singh Sahni, I. M . P . as Manag 
ing Director of the Central Warehousing Corporation 
established under the said Act, with effect from the 
4th January 1972, 

[No. F . 26 - 32 / 64 - SG .II.] 
M . SHAMS -UD -DIN , Under Secy . 

(wa f . ) 

af faratt, 3otaret, 1972 
सा० का० मि . 99.. - भाण्डागार निगम अधिनियम 
1962 ( 1962 21 58 ) FT ETT 707 FTUTTT ( 1 ) 03 
( छ ) के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार एतद्वारा श्री राजिन्दर 
सह साहनी, आई०एम० पी० को उका अधिनियम के प्रधान 
स्थापित केन्द्रीय भाण्डागारा निगम के प्रबन्ध निदेशक के रूप में 4 
Taart 1972 # FarquhePT I 

(916 26-32 /6 4-5# To II ] 

मु० शमसुद्दीन. अवर सचिव । 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

(Department of Health ) 
New Delhi, the 24th December 1971 
G . S . R . 101 . - In exercise of the powers conferred 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the 
President hereby inakes the fcllowing rules regulating 
the method of recruitment to the post of Psychiatric 
Social Worker (Senior ) in the Hospital for Mental 
Diseases , Rancht, namely : -- 

1 . Short title and commencement. - ( i ) These rules 
inay be called the Flospital for Mental Diseases, Ranchi 
Psychiatric Social Worker ( Senior ) Recruitment Rules, 
1971. 

(ii) They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette. 

2 . Application .- - These rules shall apply to the post 
specified in column ( 1 ) of the Scheduled Annexed to 
these rules . 

3 . Number of the posts , classification and scale of 
pay . - The number of posts , classification thereof and 
the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in columns ( 2 ) to (4 ) of the said Schedule . 

4 .Method of recruitment, age Umit qualfications etc . 
The method of recruitment to the said post, age limit, 
qualifications and other matters relating to the said 
post shall be as specified in columns ( 5 ) to ( 13 ) of the 
said Schedule : 


( Department of Food ) 

ORDER 
New Delhi, the 27th December 1971 
G . 8 . R . 106 / Ess .Com ./ Sugar . In exercise of the 
powers conferred by section 3 of the Essential Commodi. 
ties Act, 1935 ( 10 of 1935 ) , the Central Government herc 
by makes the following Order further to amend the Sugar 
( Control) Order , 1966 , namely : 

1. ( 11) This Order may be called the Sugar (Control) 
Third Amendment Order , 1971, 

( 2 ) It shall come into forco at once . 

2 . In sub-clause ( 1 ) of clause 12 of the Sugar ( Control) 
Order, 1986 , items ( 1 ) , ( 2 ) , ( 3 ) and ( 4 ) shall be re 
lettered as items ( a ) , (b ) , ( c ) and ( d ) thereof respec 
tively . 

[No. 1 -31 / 70 - S .Py. ] 
A . N . CHADDHA , Under Secy . 
( a fir ) 

प्रादेश 
e ferit , 27 fataT, 1971 


Provided that the upper age limit prescribed for direct 
recruitment may be relaxed in the case of Scheduled 
Castes, Scheduled I ribes and other special categories 
of persons in accordance with the general orders of the 
Central Government issued from time to time. 


5 . Disqualification .- -No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage 

with a person having a spouse living, or 
( b ) who, having ir spouse living , has entered into 

or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible or appointment to the said posts: 


HTO TO HO 1000 FT ) ** .- - 1984 
aft fufiua , 1955 ( 1955 FT 10 ) oft TRT 3 OTT 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार शर्करा 
( faratarak , 1966 # TTTETE # 79 for gas 
ar farrafafa CF TT , qui in 


Provided that the Central Government may , iſ 

satisfied that such marriage is permissible under 
the personal law applicable to such person and 
the other party to the marriage and there are 
other grounds for so doing , exempt any person 

from the operation of this rule . 
6 . Power to relax . - - Whereas the Central Government 
is of the opinion that it is necessary or expedient to do 
so it may, by order for reasons to be recorded in writ 
ing and in consultation with the Union Public Service 
Commission relax any cứ the provisions of these rules 
with respect to any class or category of persons. 


]. ( 1 ) F ara FT 719 1767 (fruan ) 

TT AY7 oral, 1971 AT I 


SCHEDUL : 
Recruitments Rules for the post of Psychiatric Social Worker ( Senior ) Hospital for Mental Diseases , Ranchi 


Đức.3(i)) 


Name of Post No . of Classifica - Scale of pay Whether 
Posts cation 

Selection 
Post of 
0.00 
Selection 
Post 


Age limit 
for direct 
recruits 


Educational and other Whether Period Method of In case of recit . If a DPC Circumstances in 
qualifications required age and of proba- rectt, whether by promotion cists, fhich U . P . S . C . 
for direct Tocuits educational tion , if by direct deputation /trans- what is its is to be consulted 

qualifica - any reett , or by fer , gredes from compositio ) in making rectt . 
tions pres 

promotion which promotion 
ibed for 

or by depa , deputation /trans 
dirtct rec 

{ ation / Trans - fer to be made 
ruits will 

fer & percent 
apply in the age of the 
case of 

Year .cics to 
Promotees 

be filled by 

vurious 
methods 


IO 


11 


I2 


12 


I 


13 


No 


Kriptric 
Social Worker 
( Senior ) 


Essential: 
General Rs. 325 - 15 Selection . 30 years (Re 
Central - 475 - EB 

latable for Master of Social 
Sarico 20575. 

Government Work (MSW or 
Class 11 

Servants ). M . A , in Social 
Nog 

Work from a re 
Gazetted 

cognised University 
Non 

or equivalent, with 
Ministeriet 

specialisation in 
Medical and Psy 
chiatric Social 
York , 


2 years By promo - Promotion : Close II De- As required under 
tion failing 

partmental the Union Pub 
which by Paychiatric Social Promotion lic Service 
direct re - Worker ( Junior) Committee , Commission 
cruitment with 5 years ser 

(Exemption from 
vice in the grade 

Consultation ) 
fendered after 

Regulation , 1958 . 
appointment 
thareto on a 
regular basis . 
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( ii) About 3 years 

practical experi 
dr.ce in the field . 


( Qualifications relax 

able at Commission s 
discretion in case 

of candidato other 
wise wellqualified ) . 


No. F . 7- 19 70 -MPT.) 
P . C . ARORA , Under Secs . 
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स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंत्रालय 


। स्वास्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 24 दिसम्बर, 1971 


परन्तु केन्द्रीय सरकार द्वारा समय समय पर जारी किए गए 
सामान्य प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित जन 
जाति तथा अन्य विशेष प्रवर्गों के अन्य व्यक्तियों के मामले में 
सीधी भर्ती के लिए निर्धारित अधिकतम आयु सीमा शिथिल की 
जा सकती है । 


5. अनईता : कोई व्यक्ति : 


जी० एस० प्रार० 101. - - संविधान के अनुच्छेद 309 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति 
एतदद्वारा मानसिक रोग चिकित्सालय, राची ने मनश्चिकित्सा 
सामाजिक कार्मिक ( वरिठ ) पदों पर भर्ती की विधि को 
विनियमित करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् 


( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता / करती है 
अथवा विवाह को संविदा करता / करती है जिसका कि पति या 
निमकी पत्नी जीवित हो , अथवा 


1. संक्षिप्त मौर्षक और प्रारम्भ . - -- ( 1 ) ये नियम भानगिक 
रोग चिकित्सालय , रांची में मन विकिस्मा सामाजिक कामियः 
( वरिष्ठ ) भर्ती नियमावली, 1971 कहलाये जा सकेंग । 


( ख ) जो व्यक्ति एक पति | एक पत्नी के जीवित रहते 
हुए किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता / करती है अथवा विवाह की 
संविधा करता/ करती है, मवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


2 ) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि 

में लागू होंगे । 


2. उपयोजन . - - ये नियम इसके साथ संलग्न अन सूची के 
स्तम्भ 1 में निर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 


परन्तु केन्द्रीय सरकार यह समाधान होने पर फि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लागू होने वाली 
विधि के अधीन अनुमेय है, और ऐभा करने के अन्य प्राधार हैं , 
किमी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन में छूट दे सकती है । 


3. संख्या , वर्गीकरण तथा वेतनमाम.-- पदों को सख्या उनका 
वर्गीकरण तथा वेतनमान वही होंगे जमा कि उमत अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 में निर्दिष्ट हैं । 


4. भर्ती की विधि , प्रायु सीमा, महंताएं प्रावि. - उक्त पदों । 
पर भर्ती की विधि , प्रायु सीमा, अहंताएं तथा अन्य पाते वही होंगी 
जैसा कि उक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13में निर्दिष्ट हैं । 


6 . शिथिल करने की शक्ति . - - जहां केन्द्रीय सरकार का यह 
मत हो कि ऐसा करना प्रावण्यक अथवा इष्टानुकूल है वहां वह 
कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी अथवा 
वर्ग के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध को 
प्रावेश जारी कर शिथिल कर सकती है । 


अनुसूची 


SEC . 3 (i ) ] 


पदकानाम 


पदोंवर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


संख्या 


पदसीधीसीधीभर्तीकेक्यापदोन्नतिसेपरि-भर्तीकापदोन्नति/प्रति-यदिविभा-परिस्थि सलैक-भर्तीकेलिएअपेक्षितरखजानेवालेवीक्षातरीकासीधीनियवित/स्थानान्त-गीयपदोन्नतितियांजिनमें शनहैलिएशैक्षिकतथाउम्मीदवारोंकेकोभर्तीद्वारायारणकेद्वाराममितिहैतोभर्तीके अथवाआयुअन्यअर्हताएंमामलेमेंप्रत्यक्षअवधिपदोन्नतिकेभर्तीकेमामलेमेंउसकाक्यालिएसंघीय नानसीमा 

भर्तीकिएजानेयदिकोईद्वाराअथवावहग्रेडजिससे गठनहैलोकसेवा सलैकवालेव्यक्तियोंहोस्थानान्तरणपदोन्नति/प्रति 

आयोगसे केलिएनिर्धारितकेद्वारातथानियक्ति/स्था 

परामर्श अायुऔरशैक्षिक विभिन्न.नान्तरणकिया 

लियाजाता अर्हताएंलागू 

तरीकोंद्वाराजानाहै होंगी 

भरेजानेवाले पदोंको प्रतिशतता 


शन 


ए 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7। 


10 


11 


12 


13 


चयन 


नहीं 


2वर्ष 


मनश्चिकित्सकएकसामान्य सामाजिक 

केन्द्रीय कार्मिक 

सेवाश्रेणी (वरिष्ठ)IIअराज 


325-15- 475-द० 
रो०20 575रु. 


संघलोक सेवाअ.योग (परामर्शसे 

छूटविनि यम,1958 केअधीन यथापेक्षित) 


पत्रितअननु 


30वर्षअनिवार्य: (सर-(i)किसीमान्यता कारीप्राप्तविश्व 
कर्म-विद्यालयसे चारियोंसामाजिककार्य केमेंमास्टर(एस. 
मामलेएस०डब्ल्यू०) मेंअथवा/सामाजिक शिथिल-कार्यमें। नीयएम०ए०अथवा 

समकक्षयोग्यता के.साथसाथ चिकित्सग्यतथा मनश्चिकित्सीय सामाजिककार्य मेंविशिष्टता। (ii)इसक्षेत्र मेंलगभग3वर्ष 


पदोन्नतिद्वारापदन्नति.--श्रेणी-II इसकेनहोमनश्चिकित्सीयविभागीय सकनेपरसामाजिककार्य-पदोन्नति सीधीभर्तीक्रमकेग्रेडमें ममिति 
द्वारा।नियमितआधार 

.परनियुक्तहोने केबादइसग्रेड में5वर्षकी सेवासहित मनश्चिकित्सीय सामाजिक कार्मिक(कनिष्ठ) 


सचिवीय 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


काव्यावहारिक अनुभव (सुयोग्यअभ्य थियोंकेमामले मेंप्रायोगअपने विवेकसेअई 
तामों 
में छुट 
दे 
सकता 
है 
) 
। 


[सं०फा०7-19170-एम०पी०टी०] 


हस्ताक्षर, 
प्रकाशचन्द्रप्ररोग,अवरसचिव।. 
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- - - - - -- - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - 
(Department of Family Planning ) 

5 . Disqualifications: — No person ; 
New Delhi, the 74th December 1971 

( a )who has entered into or contracted a marriage 
G . S . R . 102 .-- In exercise of the powers conferred 

with person huying a spouse living , or 
by the proviso to article , 309 of the Coristitution , the 

( b ) who , having a spouse living , hag entered intu 
President hereby makes the following rules regulating 

of contracted a marriage with any person , 
ihe method of recruitment to the post o ! Technical 
Assistant in the Central lleuilh Transport Organisa 

shall be eligible for appointment to the said post : 
tion under the Department of Family Planning :: - - 
1. Short title and commencement. - ( 1 ) These rules 

Provided that the Central Government may, if satisf 
may be called the Central Health Transport Organisa 

ta that such marriage lg permissible under the personal 
tion ( Technical Assistant ), Recruitment Rules , 1971. 

law applicable to such person and the other party to 
( 2 ) They shall come into force on the date of their 

the marriage and there are other grounds for so doing , 
Publication in the Omcial Gazette , 

exempt any person from the operation of this rule . 
2 . pplication . These rules shall apply to the post 

6 . Power to relax . Where the Central Government is 
specified in column I of the Schedule annexed to these 

of opinion that it is necessary or expedient so to do, it 

may by oner for reasons to be recordered in writing 
3 . Number of posts , classification and scale of pay : 

relax any of the provisions of these rules with respect 

to any class or category of persons. 
The number of posts , classifcation and the scale of pay 
attacted thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the said Schedule . 

7 .Savlag . - Nothing in these rules shall effect reserva 

tions and other concessions required to be provided for 
4 . Method of recruitment, age limit, qualification etc . - - Scheduled Castes and Scheduled Tribeg and cther 
The method of recruitment, age limit , qualification and special categories of persons in a cordance with the 
other matters connected therewith shall be as specified orders by the Central Government from time to time 
in columns 5 to 13 of the said Schedule 

in this regard . 


rules. 


SCHEDULE 


Name of the post 


No of 
Posts 


Classification Scale of Pay 


Wheher Selection Age for direct 
Pogt or non - So- recruits 
lection Post . 


Educational and other qualifice 
tions required for dircct recruits 


- 


- 


- 


34 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


Selection 


Technical Assis 

tant 


One General Rs. 210 - 10 -290 - 

Central 15 - 320 - EB - 15 
Service 425 . 
Class - III 
Non -Gazetted 
Non -Minis 
tcrial) 


35 years and be- Essential: 
low , 

( 1 ) Matriculation or equivalent 

from a recognisçd Unjversity 
Or Board , 
(2 ) I. T . I. passed in Motor Moch 

anic course or equivalent . 
( 3 ) At least to years experience in 
handling automobile stores pre 
ferably in a Government Depart 
mept or a reputable automobile 
concern . 


Desirable : Knowledge and cx . 
periende in ; 


1. - Inspection of a tomobile sparc 

parts . 
2 . Maintenance of Koordex and 

bin cards. 


2 . Preparation 

088cmblics . 


of auto sports and 


4 . Packing . 


TV 
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- - - - - - - - - - .. - - - - - - - - -- - - .. - - - - --- -- - - - - - - 
Whethor age and edu - Perlod Method of recruit- In case of recruitment by promo- If a Departmental Circumstance in 
cational qualifications or pro - ment whether by di- tion deputation , transfer grade promotion Commit- which Union Public 
prescribed for the re - bation roct recruitment or by from which promotion deputation tee exists , what Service Commission 
Crui vill apply in the if any promotion or by deputa - transfer to be made 

is its com - in to be consulted 
case of Promottec . tion transfer and per 

position 

makırg recruitmer ! 
cenage of the vacan 
ciebtobefilled by va 
rious methods . 


-- - - - - - - - --- -- 


10 


II 


12 


। 


- - -- 


-- -- - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


[ wo 
years . 


By promotion, failing Store- keeper cum- purchase A8 - Class III Depart- 
thatby direct rectu sistant in the Central Health mental Promot1011 
itmont. 

Transport Orgunisation with al Committee , 
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R . P. HAR WAIIA. Under Secy 


( परिवार नियोजन विभाग ) 


5 प्रताएं - - यह व्यक्ति उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र 
न होगा । 


नई दिल्ली, 24 दिसम्बर, 1071 


( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है या विवाह 

की संविदा की है जिसका पति या पत्नी जीवित है, 
अथवा 


मा का नि० 1 ) : - - मंविधान के अनुच्छेद 309 परन्तक वाग 
प्रदन पक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद द्वारा परिवार 
नियोजन विभाग के प्रवीन केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन मंगठन में 
तकनीकी सायक के पद की भर्ती की विधि का विनियमन करने 
के लिये निम्नलिखित नियम बनाते हैं , नामत : 


( ख ) जिमने पति पत्नी के जीवित रहते हुए किसी भक्ति 

में विवाह किया है या विवाह की संविदा की है । 


___ 1 मंक्षिप्त शर्षक और प्रारम्भ - - ( क ) इन नियमों को 
केन्द्रीय प्यास्थ्य परिवहन मंगठन ( तकनीकी महायक ) भर्ती नियमा 
बली 1971 कहा जाए । 

( ख ) ये सरकारी राजार में प्रकाशित होने की तारीख 
में लागू होंगे । 


परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार इस बात से सन्तुष्ट हो जाती है 
कि ऐसा विवाह इस प्रकार के व्यक्ति तथा शादी वाले दूसरे पक्ष 
पर लागू होने वाले वैयक्तिक कानुन के अन्तर्गत अनुज्ञेय है पौर 
ऐसा करने के अन्य प्राधार है तो वह किसी भी व्यक्ति को इस नियम 
से छूट दे सकती है । 


* उपयोजन. - - इन नियमों के माथ संलग्न अनुसूची के कालम । 
में निर्दिष्ट पद के लिये ये नियम लागू होंगे । 


6 छट देने की अपित : - जहां केन्द्रीय सरकार काय यह 
मत हो कि ऐसा करना प्रावश्यक अथवा इम्टामकूल है, वही वह 
कारणों को लिखित रूप में रिकार्ड करके किसी भी श्रेणी अथवा 
पद के व्यक्तियों के मामले में इन नियमों के किमी भी उपबन्ध मे 
मादेश जारी कर छुट दे सकती है । 


3 पदों को नया, पर्गीकरण पोर वेसनमान . .. - इन पदों 
की संख्या , उनका वर्गीकरण और वेतनमान वही होगा जैसा कि 
इन नियमों के माथ मंलग्न अनुसूची के कालम 2 से 4 में निर्दिष्ट है । 

4 भर्ती को विधि, प्राघु पीमा प्रोर पईत एं प्रावि :- ~भर्ती 
की विधि , प्रायु सीमा अताएं और उसे सम्बन्धित अन्य बातें वहीं 
होगी जैसा कि उक्त प्रनसूची के कालम 5 में 13 में दी गई हैं । 


___ 7 परन्तु इस संबंध में केन्द्रीय मरकार द्वारा समय समय पर 
जारी किये गये प्रादेशों के अनसार अनसचित जातियों तथा अन 
मूचित जन - जातियों तथा अन्य विशेष वर्गों के व्यक्तियों के लिये 
किये जाने वाले पारक्षणों और अन्य रियायतों पर इन नियमों का 
का प्रभाव नहीं पड़ेगी । 


अनुसूची 


SEC . 3 (i )] 


पदनाम 


पदोंवर्गीकरण 


वेतनमान 


की 


सं..या 
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भर्तीकिएजानेयदिकेद्वारामामलेमेंवेग्रेडक्यागठनहैसेवाआयोग क्शनपदवाले 
व्यक्तियोंकोई 
होअथवा 
स्था-जिनसेपदोन्नति 

सेपरामर्श केलिएनिर्धारित ___नान्तरणकेयाप्रतिनियुक्ति 

लियाजाता प्रायुऔरयक्षिक द्वारातथायास्थानान्तरण प्रहताएंलागू 

विभिन्नकियाजानाहै तरीकोंद्वारा भरेजानेवाले पदोंकी प्रतिशतता 


है 
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13 
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नहीं 


तकनीकी सहायक 


35वर्ष औरकम 


लागूनहीं। 
होता। 


एकसामान्य०210-सेले- 

केन्द्रीय10-290-क्शन 
सेवाश्रेणी15-320 3,अराज-द.रो० 
पत्रितअन-15-..24 


दोवर्षपदोन्नतिसेनियमितरूपसेश्रेणी3की 

अन्यथासीधीग्रेडमेंनियुक्तिविभागीय भर्ती केपश्चात्केन्द्रीयपदोन्नति 

स्वास्थ्यपरिवहनसमिति सगठनमेंकम कमपाचवषका अनुभव। 


अनिवार्य:-- (1)किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय अथवाबोर्डकी मैट्रिकअथवा समकक्षपरीक्षा। (2)आई.टी. आई.कामोटर मैकेनिक कोर्स उत्तीर्णकियाहो यासमकक्ष। (3)किसी सरकारीविभाग याकिसीप्रसिद्ध 
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- - -- -- - --- 


- - - - - -- - - - -- 
[ PART II - - SEC. 3 (i ) ] 

- - -- 


PRINTEDBYTHEGENERALMANAGER,GOVERNMENTOFINDIAPRESS,MINTOROAD. NEWDELHIANDPUBLISHEDBYTHEMANAGEEROFPUBLICATIONS,DELHI,1972 


